T.C. 

PATNOS KAYMAKAMLIĞI
PATNOS ÖĞRETMENEVİ VE ASO MÜDÜRLÜĞÜ

ÇAY OCAĞI (KAFETERYA) İŞLETMESİ İHALESİ İÇİN
 UYGULANACAK TEKNİK ŞARTNAME
MADDE 1: İŞİN KONUSU
a) Patnos Öğretmenevi ve ASO Müdürlüğü Çay Ocağı(Kafeterya) işletmesinin 1 (bir) yıllığına kiraya verilmesi.
MADDE 2: İHALEYE GİRECEK FİRMALARIN ÖZELLİKLERİ VE GENEL 

YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

a)  İçecek servisinin yapıldığı çay ocağının temizliğinde ve bulaşık yıkamada gıda tüzüğüne uygun ve piyasada kabul görmüş TSE belgeli ürünler kullanmayı kabul eder.

b)  Çay üretiminde kullanılacak içecek maddeleri piyasanın üst düzey kalitesine ve üretilen içecekler TSE içecek standartlarına uygun olacağını kabul eder.
c) Hijyen ve kalite kontrol standartlarını sağlayabilmek amacıyla üretilen içecek ve kullanılan su idarenin uygun gördüğü zamanlarda ve idaremizin yetkilileri nezaretinde alınan örneklerin idarenin uygun göreceği laboratuarlarda tahlilleri yaptırılarak raporları idaremize ibraz edilecektir. Tahlil masrafları firmaya ait olacaktır.
d) Firma çalıştırdığı personelin sağlık kontrollerini Gıda Tüzüğüne göre yaptırmak zorundadır. Kontrollerle ilgili raporlar hizmetin başlamasından sonra on beş gün içerisinde ibraz edilecektir.

e) Firma çalıştıracağı personeli yaptığı işe uygun giydirmek ve üretim ile dağıtımda çalışacakların kepli ve bir defa kullanılabilir eldiven ve maske takmalarını temin edecektir.

f) Firma, için sevk ve idaresini bizzat yapacak bilgili ve tecrübeli bir sorumluyu hizmet verilen yerde işin başında devamlı hazır bulunduracaktır.

g) Firma tarafından çalıştırılacak personele ait dosya tutulacak, içinde kimlik ve güvenlikle ilgili evrakları bulundurulacak ve firma Öğretmenevimiz tarafından denetlenecektir. Firma adına çalışan personel hakkında oluşabilecek suç durumlarında firma sorumlu olacaktır.

Personel dosyasında bulundurulacak belgeler;
    1.  Nüfus cüzdan sureti(tasdikli),
    2.  Savcılıktan alınmış iyi hal belgesi,
    3.  İkametgâh senedi,
    4.  SGK’ya uygun olarak hazırlanmış işlemlerinin tamam olduğunu gösterir
         Belgeler,

    5.  Sağlık raporu,

    6. Diploma, Bonservis ve referanslar.                                                                                       h) Çalıştırılan personelin kimliklerini belirleyen liste çay hizmetinin başladığı gün    
İdaremize verilecektir.
ı) Çay ocağında (kafeterya) kullanılacak malzemenin imalatçısı, menşei ve kullanım süresi belirlenmiş orijinal ambalajlarda Hıfzıssıhha yasasına göre ve TSE etiketli olacaktır.

i) Çay ocağında kullanılacak her türlü soğuk ve sıcak içecek TSE Standartlarına uygun olacaktır.
MADDE 3: ÇAY OCAĞINDAKİ (KAFETERYA) SERVİSİNİN ÖZELLİKLERİ: 
a. Çay ocağında sıcak ve soğuk içecekler yapılacaktır.
b. İçecekler, kaliteli, lezzetli olacaktır.
c. Çay ocağından odalara kesinlikle servis yapılmayacaktır.
d. Çay ocağında yemek yapılmayacak, ancak gerekli durumlarda yemek servisi yapılabilecektir.
e. İçecekler standartlara uygun olacaktır. 
f. Çay ocağında kurumda kalanlarla ilgili kahvaltı hizmeti verilecektir.
g. Çay ocağında içecek ve aparatları ( Çay, bitki çayları, sahlep, su, soda, cola, fanta, meyve suyu, kahve, sigara böreği, patates cips, tost, hamburger, menemen) dışında bir hizmet verilmeyecektir.
h. Çay, kahve, şeker ve diğer gıda malzemeleri sağlık ve temizlik şartlarına uygun temiz kaplarda muhafaza edilecektir.
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