T.C.
SAGLIK BAKANLIGI
ER R AGRI IL SAGLIK MUDURLUGU

PATNOS iLCE DEVLET HASTANESI 3 AYLIK MALZEMELI YEMEK PiSIRME, DAGITIM VE SONRASI
HIZMETLERI ALIMI iSi TEKNIK SARTNAMESI

1. iSIN KONUSU:

Bu sartnamenin konusu ve amaci, Agr1 Il Saghik Miidiirliigiimiize bagh Patnos Ilge Devlet Hastanesi’nde ihtiyag duyulan
yemek pisirme, dagitim ve sonrasi hizmetlerinin resmi tatiller dahil 7 giin 24 saat boyunca kesintisiz salanmas: igi olup, her
tiirlii malzeme dahil olmak {izere pigirilmesi, dagitimi, servis ve servis sonrasi hizmetlerin tamaminin yiikleniciye ait olmak
lizere, zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmesinde, dikkate alinacak usul ve esaslari, kullanilacak isgiicii, demirbasg,
ekipman ve yemek malzemesinin cinsini, dzelliklerini ve miktarm belirtmektir. Ayrica bu hizmet, hazirlanan yemegin dagitimi
yapilacak yerlere transferi ve servis edilmesi, yemek sonras: temizlik (bulagiklarin yikanmasi, ¢oplerin bertarafi, hizmet igin
kullanilan alanlarin ve mutfak mahalli, mutfak ambari, soguk hava depolari,yemekhane ve kuru gida depolarinin vs. temizligi)
hizmetlerini de kapsar.

2. TANIMLAR:

idare:Patnos Ilge Devlet Hastanesi.

Kontrol Teskilati:Hastanemiz tarafindan gorevlendirilen; hizmet alimlari muayene ve kabul yonetmeligi ile hizmet
isleri genel sartnamesine gére gorev yapan kurulu,

Muayene ve Kabul Komisyonu:Hastanemiz tarafindan gorevlendirilen; hizmet alimlari muayene ve kabul yonetmeligi
ve hizmet isleri genel sartnamesine gore gdrev yapan muayene ve kabul komisyonunu,

Yiiklenici:Bu ihaleye konu olan hizmeti veren ger¢ek ya da tiizel kisiligi ifade eder.

3. iSIN YAPILMA YERI:
Patnos ilge Devlet Hastanesi Yemekhanesi ve bagl ek binalar

4. VERILECEK HIZMETIN CINSI:
Hastanemiz mutfaginda, yemekhanesinde, servislerde;
— Hasta ve hasta refakatgisine sabah kahvaltisinin, 6gle yemeginin ve aksam yemeginin,
— Nobetgi personele gece kahvaltisinin, gle ve aksam yemeginin,
— Normal mesaiye gelen ¢aliganlarina 6gle yemeginin,
— Gerekli goriilen hastalara ara 6g{iniin,
hazirlanmasi, servis edilmesi ve servis sonrasi bulagiklarin yikanmasi ve temizlik hizmetinin verilmesidir.

TUR | NORMAL DIYET YEMEGI KAHVALTI DIYET ARA OGUN R1-R2(ACIK
YEMEK KAHVALTI

SIVI )DIYET

SAYT | 30.000(otuzbin) | 4.500(dértbinbegyiiz) | 9.300(dokuzbiniigyiiz) | 2.500(ikibinbegyiiz) | 1.200(binikiyiiz) | 900(dokuzyiiz)

Tablo’da belirlenen yemek adetleri yaklagik hesaplanan deger olup, bu sayilar hasta ve refakatgi sayisi ile personel hareketleri,

yangin, sel, deprem, savas, tadilat, tamirat vb. sebeplerle artip azalabilir. Bu durumda 8giin sayisinda %20 artma veya %20
azalma olabilir.

Personele; yemek takip sisteminde kart okutularak(kart okutulmak suretiyle turnike sisteminden gegilerek) ogle ve aksam
yemegi, gece kahvaltisi dagitimi yapilir ve sistem raporlarindaki toplam sayilara gére ddeme yapilir. (Sistem raporlar
hastenemiz Hbys sistemiyle entegre olan ve giderlerinin ytiklenici tarafindan karsilanacagi yazilim {izerinden alinir.) Hasta ve
refakatciler igin servislerde dagitilan yemeklerin ddemesi ise; hastanemiz Hbys Sistemine Servis sorumlu hemsirelerince
hergiin ve 6giinliik olarak hasta kaydina girilen diyet yemek sayisi baz alinarak yapilacaktir(refakatgilerin yemek alma-almama
durumuna gore takibi yapilarak sisteme servis sorumlu hemgirelerince iglenecektir) Yiiklenici, bu sistemden alinan sayilara gore
yapilan 6demeyi kabul eder.

Turnike Kart okuma sisteminin arizalanarak c¢aligmadigi durumlarda ve personele ¢alisma yerlerinde servis edilen gece
kahvaltis1 dagitiminda; yemek yiyen galisanlardan stipervizor esliginde imza alinarak tutanak tutulur ve yine siipervizor kigi
sayis1 tarihi agikga yazilmis sekilde imzalayarak bu tutanag: idareye teslim eder bu listeler ay sonunda yemek takip sistemi
raporlar ile toplanarak ddeme yapilir. Sistemin c¢aligmadig glinden itibaren arizanin giderilmedigi her giin igin sézlesme
metninde bulunan cezai mileyyideler uygulanacaktir. Hastanemizde Diyetisyen, yemek isleri kontrol veya muayene kabul
komisyonu iyelerinin veya iage memurunun olmadigi mesai digi saatlerde veya bu personellerin idari-resmi izinli oldugu
durumlarda mutfak isleri ve isleyisini siipervizér denetleme yetkisine sahiptir.

Turnike sayilar1 giinliik olarak yiiklenici tarafindan ¢ikti olarak alinacak ve iase memuruna veya kontrol teskilatina firma
temcilcisi tarafindan imzalanmis olarak teslim edilecektir. Yemekhane turnike sistemine fisi cekilmek veya baska bir surette
idarenin izni veya onay1 olmadan yiiklenici tarafindan miidahale edilmesi sonucu turnike yemek sayilarinin almamadig
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durumlarda; durumun kameralardan veya sahitlerle tespit edilmesiyle yitklenici hem sdzlesme metnindeki cezai mieyyideleri
hem de sayilarin elde edilememesi sonucu o giin igin olusan eksik sayilara gore faturanin kesilmesini kabul eder.

1 i
Pandemi siirecinde hijyenik kogullarin saglanip bulag riskini en aza indirebilmek i¢in hastane personeli hasta ve refakatgilerine
her tirli yemek ve kahvalti tek kullammlik disposable 5 gozlii kopiik tabldotlarda ve kapakh 4 gozlii tabaklarda ve yine
kahvaltida 3 gozIlti kapakh kopiik tabaklarda, tek kullammlik plastik catal ve kagik ile servis edilecektir.

5. ELEMANLARIN NiTELIKLERI VE TEMINi iLE ILGILI SARTLARI:

5.1. Personele Ait Bilgiler:

figisine gore kendi alaninda deneyimli, diplomali, bonservisli veya Milli Egitim Bakanlifinca onaylanmis Kurs sertifikall
olacaktir.

Her bir personel igin asagida istenen belgeleri igeren bir tzlikk dosyasi olusturularak sdzlesmenin imzalanmasindan
sonra ve ige baglamadan once, idareye teslim edilecektir. Mevzuat: geregi, ise bagladiktan sonra temin edilebilecek belgeler en
geg 2 (iki) ay igerisinde dzlitk dosyalarma eklenecektir.

-Niifus ciizdam fotokopisi

-istenilen Diploma veya mezuniyet belgesi (belgelerin ash idarece goriilecek)

-Calisan ile yiiklenici firma arasinda imzalanan sozlesme.

-Calhisanin kimlik karti veya belgesi fotokopisi (belgelerin ash idarece goriilecek)

-Yiiklenici ¢aligtirdig1 her bir personelin usuliine uygun olarak hazirlanmis sigortah ige girig bildirgelerinin birer suretini

Ayrica yiiklenici firma igten ayrilan personelin isten ayrilma tarihi ve nedenini gdsterir ( sigortali isten ayrihg bildirgesi)
belgeyi idareye teslim etmek zorundadir. ige yeni alman her personel i¢in bu maddede yer alan dzliik dosyasimi hazirlayarak
idareye teslim etmek zorundadir.

Teknik sartnamede belirtilen iggi sayilarinda, azalma olmasi durumunda, azalmanin sebebi Kontrol teskilatina 24 saat
icerisinde bildirilecektir.

Ascr Diplomali veya sertifikali veya bonservisli veya ilgili okul mezunu
veya 2 yil deneyimli en az ilkokul mezunu
Asc1 yardimeisi Sertifikali veya bonservisli veya ilgili okul mezunu veya 2 yil

deneyimli en az ilkokul mezunu
Garson, Bulasik¢1 ve servis eleman1 |En az ilkokul mezunu

5.2. Personel Brans ve Sayilari:

Asel Ascl Garson,
isci Sayisi yardimcisi Bulasik¢1 ve
servis elemani
Patnos Ilge Devlet - 1 2 5
Hastanesi 2
Yiiklenici Vekili:

Yiiklenicinin kendi biinyesinde gahstiracag: yiiklenici vekili, softr, ambar memuru, giivenlik gorevlisi, sekreter ve
benzeri kadrolardaki kisiler toplam sayiya dahil degildir. Yiiklenici kendi biinyesinde ¢aligtiracagi bir tane tam yetki verdigi
vekilini, ihaledeki kisimlar bazinda hizmetin basinda bulunduracaktir. Yiiklenici vekili hastanede bulunmak zorundadir.
Yiiklenici vekil ile ilgili, noter onayh vekaletname ve imza sirkiileri sézlesme imzalandiktan sonra 10 giin igerisinde idareye
teslim edecektir. Yiiklenici vekili en az 2 yillik yiiksekokul mezunu olacaktir.

Yiiklenici Vekilinin Gorevleri

a) Yiiklenici ile idare arasindaki irtibati saglar.

b) Sézlegme hiikiimlerine gére gahistirilan tiim personelin gorev yetki ve sorumluluklarim yiirtirlitkteki mevzuat ve bu
sartname hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla belirler ve gorevlerini diizenli ve verimli bir sekilde yapmalarini
saglar.

¢) Bu sartname de belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesi igin gerekli tim organizasyonlari yapar ve idareye bildirir.

d) Sozlegsmede belirlenen Yiiklenici yiikiimliiltiklerinin yerine getirilmesine iliskin her ¢esit idari-mali-teknik resmi
evrak-tutanaklarin (Tutanaklar, yemek giinlilk iagse ve vukuat cetveli gibi) tutulmasi islemlerini zamaninda ve
usuliine uygun olarak yapar,

e) Yiiklenici biinyesinde ¢ahganlarin ige alma-gikarma, izin-istirahat, gérev-unvan degisikligi gibi her tiirlii insan
kaynaklar1 hizmetlerini, idare ile koordineli olarak yiiriitiir,

f) Gerek hastane icerisinde gerekse yemek iiretim ve dagitimi konusunda gerekli tedbirleri alir ve hizmetin aksamamasi
i¢in koordinasyonu saglar.

g) Hastaneye teslim edilen ve yemek iiretiminde kullanilan malzemelerden sorumludur.
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5.3, 'Odemeye iligkin Belgeler:

Yiiklenici, asagidaki belgeleri diizenleyecegi faturaya eklemek zorundadur.

a) Ucret Bordrosu (6deme yapilacak aya ait),

b) lsci ticretlerine iligkin Banka tasdikli Calhsan Listesi (6nceki aya ait),

¢) Isci ticretlerine iligkin Banka Dekontlari (6nceki aya ait),

d) Varsa isgilere ait Icra Tahsilat Yazis1 ve Makbuzu (6nceki aya ait),

e) SGK Primlerine ait Banka Dekontu (&nceki aya ait),

f) SGK Primlerine ait Tahakkuk Fisi (6nceki aya ait),

g) Barkodlu Sigortah Hizmet Listesi (6nceki aya ait),

Muayene, Denetim,Kontrol ve Hakedis islemlerini hastane kendisi diizenlenecek ve teslim edilecektir. Hakedis
belgelerinde idaremizce belirlenen asgari elemanlarin diginda, yiiklenicinin uhdesinde galigan ve toplam ig¢i sayisina dahil
olmayan bagka bir isgiye ait higbir bilgi olmayacaktr.

Yiiklenici galigtirmis oldugu her personelle ilgili ayr1 6zel bordro diizenleyecektir.

Yiikleniciye yenilen yemek miktar kadar ticret 6denecektir.

5.4. Hakedis ve Maas:

Calistirtlacak iggilerin her tiirlii sosyal ve mali dzliik haklar: yiikleniciye aittir. Yiikleniciye yapilacak her tiirlii hak edis
igin, hastane tarafindan en ge¢ hizmetin verildigi ay1 takip eden ay igerisinde 6denmesine 6zen gosterilecektir. Ancak, hakedis
ddemesi yapilip yapilmamasina bakilmaksizin,yiiklenici hakedig ddemesini beklemeden en ge¢ aym ilk 10.uncu glinii tiim
isgilerin ig¢ilik tcretlerini ddeyecektir.igci ticretleri ile ilgili her tirld istihkak bankalar aracihifi ile ddenecektir. Banka
araciligiyla 6deme yapilmasina imkan bulunmamasi halinde T.C. Posta ve Telgraf Teskilati Genel Miidiirltigii subeleri aracihg1
ile yapilacaktir.

Yiiklenici, hak edisin yatirlacag: kendilerine ait banka hesap bilgilerini igeren dilekge/beyanname verirken, isgiler
adina diizenlenen iicret bordrolarini da vereceklerdir. ilgili aya ait hak edig 6demesi yapilmadan, demesi yapilan bir dnceki aya
iliskin belgeler (is¢i iicretlerinin iggiler adina agilacak banka hesaplarina yatirildigina dair her is¢inin adinin gorildugi belgeler
ile bu ticretlere iliskin primler ile vergilerin ilgili yerlere yatinldigina dair belgeler) yiiklenici tarafindan hastaneye verilecektir.
Ve soz konusu belgeler ilgili Idare tarafindan teyit ettirilecektir.

Asgari iicretin iizerinde fazla ddeme,yol parasi, ulusal bayram ve genel tatil gtinleri ile fazla caligma tcretleri
personellerin bordrolarina ve SGK iglemlerine aynen yansitilacaktir. Bayram ve resmi tatil giinlerinde yiiriitillen hizmet veya
diger giinlerde yiiklenicinin yaptiracagi fazla gahgma kargiligi dogabilecek her tiirlii fazla mesai {icretlerinden tamamen
yliklenici sorumlu olacaktir. fscinin eksik veya fazla ¢aligma siireleri iy mevzuati hiikiimlerine gore denklestirme yapilarak
yasal galisma siiresine esitlenecektir. Yiklenici; yiiklendikleri is geregi ¢alistiracaklar1 personellerin tiim ozlikk haklar,
personelin igten ¢ikariimasi durumunda dogacak kidem tazminati,ihbar tazminaty,yillik izin Gcreti,fazla ¢aligma Ucreti,hafta
tatili icreti,ulusal bayram tatil ticreti gibi tiim ig¢ilik alacaklarindan yiiklenici sorumludur.Idarenin personele kars: her hangi bir
sorumlulugu olmayacaktir.

fscilerin yemek ihtiyaglar1 yiklenici tarafindan kargilanacakur. Ancak, yiikleniciye yemek ihtiyacimin kargilanmasi
noktasinda bir bedel ddenmeyecek olup, bu bedelin karsihgi olarak, hizmet alimi kapsaminda ¢ahstirdifi is¢ilerin yemek
ihtiyaglarim karsilamast icin hastanede gikan yemekten bedelsiz olarak faydalanmas1 imkém verilecektir.

Resmi, Dini Bayram ve Yilbasi giinlerinde de Yemek Hizmeti devam edecektir. Ulusal Bayram Ve Genel Tatil giinleri
igin 4857 sayih Is Kanununun 47. maddesi uyarinca ficret hesaplanacaktir. Ulusal bayram ve resmi tatil giinlerinde
calistirilmas diigiiniilen personel say1si ve toplam tatil giin sayilarina iligkin idari sartnamede diizenleme yapilmisgtir.

Fazla ¢aligma is Kanununda yazili kosullar gergevesinde haftalik 45 saati agan ¢alismalari ifade eder. Fazla galigmanin
her saati igin verilecek iicret, normal ¢aligma iicretinin saat bagina diigen tutarinin yiizde elli yiikseltilmesi suretiyle ddenir.
Fazla ¢aligma siiresinin toplamu bir yilda iki yiiz yetmis saatten fazla olamaz. Bu siire siniri, isyerlerine veya yiiriitiilen iglere
degil, is¢ilerin sahislarina iliskindir. Fazla ¢alisma gergeklestirildigi takdirde, ¢ahgilan fazla mesaiye denk gelen ticret hakediste
yiiklenici tarafindan &denecektir.

Elektrik ve su kullanim bedeli i¢in aylik olarak 3.000 tl firmanin hakkedisinden kesilecektir.

5.5. Calistirilacak Personellere ait licret demesi

Sartnamenin 5.2 maddesinde hastanemizde yemek hizmeti alimi devam ettirilen personel sayilari belirtilmigtir. Personel
sayilar1 ihaleye teklif sunacak isteklilerin bilgilendirilmesi igin verilmistir. Personel sayilariin hizmette aksamaya sebebiyet
vermeden devam ettirilmesi igin sayilarin yiiklenici tarafindan belirlenmesi gerekmektedir.(Tabloda belirtilen personel
sayisindan az olmamak kaydiyla) Bu hususta idareden herhangi bir hak talebinde bulunmayacaktir. Yemek hizmeti porsiyon
bas fiyat iizerinden degerlendirilecektir.

Calstirilacak Personellere ait iicret 6demesi
Calistirilacak personellere maag olarak en az :

Yiiklenici Vekili: en az briit asgari iicretin %60 fazlas:




Ascr: En az briit asgari {icretin %50 fazlas,
. Ase¢i Yardimeisi: En az briit asgari ticretin %40 fazlasi,

Dagitim- Garsoniye- Temizlik- Bulagik Hizmetlerinde Calisan Eleman: En az briit asgari iicretin %20 fazlasi

Personel Kiyafeti:

Yiiklenici s6z konusu is ile ilgili ¢alistiracagi personelleri yapilan ve tamimlanan isin niteligine gore gruplandiracak ve
giyilecek kiyafetler her bir grup igin farkli renk ve modelde olabilecektir. Uygulanmasi diigiiniilen kiyafet model ve renkleri
Idare ile birlikte belirlenecektir. Isgilerin is kiyafetleri yiiklenici tarafindan ayni olarak temin edilecektir. Personel kiyafetleri
kisi bagina 2 (iki) takim olacaktir. Uretim alaninda giyilen terlikle (beyaz renk sabo) disarida giyilen terlik (lacivert renk sabo)
birbirinden farkli olacaktir. Bulagikhanede galisan personele ayrica ¢izme verilecektir. Bulasikhaneye 2 adet ve kat ofislerine
1'er adet mugamba onliik verilecektir. Kiyafetler her yilin Ocak ve Mayis ayinda dagitilacaktir.

Yiiklenici gahstiracagy tiim personelin kiyafetlerinin temizligi, diizeni ve kullanilabilirliginden sorumludur. Personelin ig
giysileri temiz ve Utiilii olacaktir. Yirtik, sokiik, kirli, iitiisiz ve tespit edilen renklerden daha solgun renkte kiyafet
kullanilmayacaktir.

Yiiklenici kullammla bozulan veya eleman deg@isikliginden dogan kiyafet eksikliklerini tamamlamak ve yenilemek
zorundadir. Belirlenen kalite ve renklerde istenen modelin aynen uygulanip yeniden degisiklige ugramasma sebebiyet
verilmeyecektir.

Yiiklenici, is¢iler i¢in hazirlamis oldugu ve hastanece onaylanmis, yaka kart1 seklinde, fotografli kimlik kartlarin temin
edip kullanacaktir. Yaka kartsiz higbir personel ¢alistirilmayacaktir.

Pantolon, Yelek, Asci Pantolonu, Asci Gomlegi, Asci Onliigii, Alt ve Ust Takim Forma Ozellikleri:

1-  Alpaka kumagtan olacaktir.

2-  Kolay iitiilenebilir ve iitiisii gabuk bozulmayan kumaglardan olmalidur.

3-  Yikandiktan sonra gekme orani en fazla % 5 olmalidir.

4-  Yelek, Garson Onliigii, As¢1 Gomlegi, Alt ve Ust Takim formada Yaka cebi olmayacaktur.

5-  Dikisler Saglam ve kaliteli olacaktir.

Gomlek Ozellikleri:

1-  Kolay iitiilenebilir ve itiisii ¢gabuk bozulmayan kumaglardan olmalidir.

2-  Yikandiktan sonra gekme orani en fazla % 3 olmalidir.

3-  Yaka cebi olmayacaktir.

4-  Dikisler saglam ve kaliteli olacaktir.

Sabo Tipi Terlik:

1-  Sabo tipi terlikler deriden yapilmig olmalidir.

2-  Igi astarsiz olmalidir.

3-  Deriye temas eden kisimlar boyasiz olmalidur.

4-  Sabo tipi terlik tabanlarn poliiiretan olmalidir.

5-  Terlikler yiiriiyiis rahatlif1 ve ¢aligirken hareket kolayli agisindan esnek olmalhdir.

6-  Sabo tipi terliklerin i¢ tabani ortopedik 6zellik tagimalidir.

7-  Terliklerin iist kismi kan, kusmuk, bulagik artiklary, su ve benzeri sivilar1 iceri sizdirmamasi igin deliksiz, diiz
olmalidir.

8-  Terlemeyi dnlemek amaciyla, havalandirma 6zellikli (sadece terliklerin yan taraflarinda delikleri olmali) olmalidur.

9-  Sabo tipi terlikler iizerinde numaralar1 belirtilen kutular: ile birlikte teslim edilecektir.

Bulasik Onliigii (Naylon) Ozellikleri:

1-  Musamba olmahdir.

2-  Kendinden astarli olmalidir.

3-  Su gegirmeme dzelligine sahip olmalidir.

Cizme: Diz alti, hafif kauguktan yapilmg, esnek, su gegirmez, 1slak zeminde kaydirma yapmayan oOzellikte ve igi
terlemeye kars1 astarli olacaktir.

Spor Avakkabu:
Acik renkli olacak.
Ayak tabani kauguk ve benzeri malzemeden imal edilmis olacak.
Esnek ve yumusak malzemeden imal edilmis olacak.
Parke ve sentetik zeminde kaymayacak 6zelliklerde olacak.

Hastanelerde Yemek Hizmetinde Calisan Personelin Kivafeti:

Personel Grubu Giyim Malzemesi
Pantolon
Gomlek
Servis eleman1 ve Garson Yelek
Caligma Formasi
Is Onliigii
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Sabo Tipi Terlik
Bone

Asg1 Pantolonu
Asg1 Gomlegi
Sabo Tipi Terlik
Bone
Alt ve Ust Takim Forma
Sabo T_iRi_Terlik
Cizme
Bulagik Onlii

l

Asc1, Aggl yardimcist,

Bulagike1

{i (Naylon)

s6. MESAI SAATLERI VE ZAMANL: _

Yiiklenici, yemek hizmetleri iglerinde caligtiracag) iscilerin galigma stirelerini 4857 Sayilt Is Kanunu kapsaminda
her bir is¢iyi haftada 45 saat caligtiracak sekilde planlayacaktir. (Bu stirelere giinliik yarim saatlik yemek tatili dahil
edilmez.) Yiklenici aliganlarimin hangi giin ve saatlerde hangi birimde ve hangi isleri yapacaklarini belirleyecek aylik

nobet listesi seklinde hastaneye verecektir. Yemek hizmetleri hastanenin biitin birimlerinde 24 saat kesintisiz devam
edecektir.

5.7. Ulusal bayram ve resmi tatil giinleri :
Ulusal bayram ve resmi tatil giinlerinde ahistiriimasi diigiiniilen personel sayist Ve toplam tatil gin sayilan idare
sartnamedeki diizenlemeye gore esas almacaktir.

6. iS YERININ YUKLENICIYE TESLIMI:
Syzlesmenin imzalanmasindan sonra yiiklenici iistlenmis oldugu is igin gerekli her turlt demirbas malzeme, arag-geres,
ekipman ve iggileri istenilen szelliklere uygun ve istenilen sayilarda ise baglama gilinii hazir olacak sekilde saglamak
zorundadir. Isin baglangicinda ve devami sirasinda idare her tiirll demirbag malzeme, arag-gereg, ekipman ve personelin
kontroliinii yapacaktir.

Yitklenici kendisine teslim edilen taginir, taginmaz her tiirlii demirbas malzeme, arag-gereg, ekipman ve mahalleri igin
sonuna kadar korumak ve igin bitiminde aynen teslim etmek zorundadir. Aksi halde rayi¢ bedel iizerinden tazminle miikelleftir.
Yiiklenici bu nedenle idareden tazminat dahil higbir hak talebinde bulunamayacakuir.

A EMNIYETI TEDBIRLERI VE iSCI HAKLARI:
Yiiklenici, hastanemizde 6331 sayih “Is Saghg ve Giivenligi Kanunu” ve Kanun kapsaminda gikan ve ¢ikacak olan tim
mevzuatlar ile mevzuatlarda yapilan degisiklikler geregince yasal her tirlii onlemi almak ve asgari dzeni gostermek zorundadr.

Yiiklenici, hastanemizde ¢ahstigy miiddetge galiganlarinin yasal gerekliliklerine ve igveren tarafindan verilen talimatlara
uygun olarak galigmasini saglamak lizere 6331 Sayih “Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu”na uymakla yiikiimladir.

Onceden haber verilerek ya da haber vermeksizin yapilacak olan tlim acil durum tatbikatlarma yiiklenici firmalarin
personelleri eksiksiz olarak katilmak zorundadir.

isin yapilmasi ya da hizmetin verilmesi esnasinda is elbisesi giyilmesi gerekmektedir. Kendilerinin ve ait igverenlerinin
¢aliganlarinin yirtik, hasarl elbise giymemesine dikkat edecek, galiganlarin galigma esnasinda is kazalarina yol agmamak adina
(Caligma alanmna gore) bilezik, kolye, yiiziik gibi takilar {izerinde bulundurmamasina Hzen gosterecek.

Hastanemizde 6331 Sayili Is Saghgr ve Giivenligi Kanunu alt v snetmelikleri ile ilgili Tebligler gegerlidir. Yiiklenici
firma, ¢ahiganlarinmn “Caliganlarin Is Saghg ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda
egitim almalarin saglamak ve bu egitimleri belgelemek, belgeleri de idaremiz Is Saghgi ve Giivenligi Birimine birer
srneklerini sunmak zorundadir.

Kazalarin ve Hasarlarin bildirilmesi; Asagidaki durumlar derhal sirket yetkilisine ve hastane Is Saghgi ve Givenligi
Birimine mutlaka bildirilmelidir.

_Yaralanmalarla sonuglanan ig kazalar,

-Yangin gikmasi,

-Herhangi bir kagak (basingli hava, su, dogal gaz elektrik, vs.)

_Miidahale edilmesi gereken baska arza, hasarlar herhangi bir personel tarafindan miidahalesi yapiimadan gorevli teknik
servis ekibine haber verilecektir.

Yiiklenici firmalar; elemanlarinn cahstig: sahada tehlikeli durum veya is kazasy/meslek hastaligi meydana gelirse derhal
Sosyal Giivenlik Kurumu (“SGK”) ve Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg (“CSGB”) Bolge Midrligu ile i1 Saghk
Miidarligi yetkililerine haber verecektir,

6331 sayith I Saghg ve Giivenligi Kanunu Madde-15 te belirtilen gekilde “saglik raporu® almalidir. Vardiyada
¢alisacak olanlarin saghk durumlarinin gece caligmasina uygun oldugu almacak saghk raporu ile belgelenmelidir. Aksi halde
kesinlikle ¢aligtirlamazlar.

8. PERSONEL CALISMA ESASLARI:

4857 sayili Kanunun 53 iincti maddesi uyarinca izne hak kazanan iggilerin izin haklar hastanenin belirleyecegi takvim
gergevesinde kullandirilacak ve izin kullanan isciler fiilen gahsan is¢i sayisina dahil kabul edileceginden, izin kullanan iggilerin
yerine bagka isgilerin getirilerek sayinin tamamlanmas: talep edilmeyecektir. fdare, yillik dcretli izin haklarinin kullamlmasina
iliskin olarak sozlesmenin uygulanmasi agamasinda 4857 say1li Kanunun 53, 54 ve 55 inci maddeleginde belirtilen hiikiimlere
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uyulup uyulmadigini kontrol edecektir. Oliim izni, dogum izni, babahk izni ve evlenme izni de yilhk izin gibi
degerlendirilecektir.

i Yiiklenici gahgtiracagi belirtilen personeli isyerinde hazir bulunduracaktir. Ancak, personelin hastalik sebebiyle
isyerinde bulunmamasi durumunda rapor tevsiki halinde ceza kesilmeyecektir. Kontrol Teskilatinin bilgisi diginda herhangi bir
sebeple personelin gelmemesi halinde yiiklenici yasalara uygun olarak belirtilen dzelliklere sahip ayni vasiflarda personel
sayisini saglamak zorundadir.

Personelin, saatlik izni, viziteye ¢ikma durumlarinda Kontrol Tegkilatinin mutlaka haberi olacaktir. Habersiz gidislerde o
eleman gelmemis sayilip, yukarida belirtilen cezalar aynen uygulanacakuir.

Hastalik vb. nedenlerle raporlu olunan giin sayis: iki (2) ise, bu personelin yerine is¢i verilmeyecek, 2 (iki) giinii asan
durumda ise eksilen personelin yerine en az ayni nitelik ve vasiflarda toplam rapor siiresi kadar eleman temin edilecektir.

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu geregince Sosyal Giivenlik Kurumu istirahat alan ig¢ilerin istirahat siirelerinin ilk 2
glinil igin gegici is goremezlik Gdenedi Gdememektedir. Bu 2 giinlik stirenin ticretini igveren vermek zorunda degildir.
Kurumumuz bu iki giinliik istirahat igin §deme yapmayacaktir.

Ayrica 2 giinil asan siireli raporlarda raporlu ig¢inin yerine ¢alisacak olan is¢i toplam rapor siiresinden eksik ¢aligmis
olursa bu eksik siireler kadar iicret hakkedisden diigiilecek, eksik cahisilan siirenin ilk giinii igin herhangi bir cezai islem
uygulanmayacak, ancak 2 giinden fazla eksik ¢alisma olursa bu giinler igin stzlesmenin ilgili maddesinde yer alan cezai
islemler hergiin igin ayr1 ayr1 uygulanacaktir.

Stzlesme siiresi iginde kendiliginden veya herhangi bir sebeple ayrilan is¢inin yerine, Genel Sekreterligimiz personel
isteyebilecektir. Eksilen personel yerine yeni is¢i istihdam edilememesi durumunda eksilen kisi sayisina gore hesaplanan bedel
yiiklenicinin hakedisinden kesilecektir.

Isten ayriliglarda hakedisten yapilacak olan kesintilerin giin hesabi; Ay/dénemin kag giin olduguna bakilmaksizin 30
giin tizerinden yapilacaktir.

Ay/dénemin ilk giiniinde ise giren ve o ayda tam ¢aligan veya son gliniinde ¢alistiktan sonra isten ayrilan sigortalilar
hari¢ olmak {izere ay i¢inde ise giren veya ay iginde isten ayrilan sigortalilarin prim ddeme giin sayilari ige girig tarihleri veya
isten ¢ikis tarihleri ve ay/dénemin kag giin olduguna bakilarak parmak hesabi yapilmak suretiyle hesaplanacaktir.

9. PERSONEL HIJYENI:

1)  Ellerinde agik yara bulunan, bulagici hastalik vb. olan eleman ¢ahsturiimayacaktir.

2) Caligma esnasinda personel bireysel temizligine 6zen gosterecektir.

3) Personel taki (yiiziik, alyans, kiipe vb.) takmayacaktir.

4)  Personelin is kiyafetleri temiz ve iitiilii, ayakkabilari ya da terlikleri temiz olmahdir.

5) Dis mekan kiyafetleriyle kesinlikle tiretim ve servis alanlarima girilmeyecektir.

6) Personel; mutfakta ve yemek dagitimi esnasinda kep, bone. kolluk, maske ve lateks eldiven kullanacaktir.

7) Mutfak giris ¢ikiglarda galog, maske, bone, kep, kolluk ve el dezenfekiani bulundurulacaktir. El yikama
alanlarindaki kdpiik sabun, kagit havlu ve aparatlari yiiklenici tarafindan karsilanacaktir.

8) Personel hijyeni ve kiyafeti konusunda Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu tarafindan yvayinlanan Hizmet Sunum
Rehberi 16. Boliim Kisisel Bakim, Kiyafet ve Uniforma standartlan gegerlidir.

Personel Saghk Muayenesi: Personelin saglhik muayenesinin masraflan yiiklenici firma kargilayacaktir. Tetkik ve
tarama sonuglar1 enfeksiyon komitesine sunulacak, gerekli degeriendirme yapilacaktir.
Yapilmasi gereken tetkikler:

e Akciger grafisi (tliberkiiloz yoniinden, ise baglarken, 6 ayda bir yapilacak)

e  Gaitada kiiltiir (salmonella ve shigella yoniinden, ise baglarken, 6 ayda bir vapilacak)

e (Gaitada mikroskobik incelemesi (entamoeba, histolytica kistleri, giardialamblia kistleri ve helmint yumurtalar

yoniinden, ise baslarken, 6 ayda bir yapilacak)
e Bogaz ve burun kiiltiirii (staphilococcusaureus yaniinden, ise baglarken, 6 ayda bir yapilacak)

10. SIGORTA,ISYERININ KORUNMASI VE HIZMETININ SUREKLILiGi:

1)  Yiiklenici meydana gelebilecek yangin olaylarina karsi vangin sigortasi ile zehirlenme ve kaza olaylarina karg
liciincii sahis mali mesuliyet sigortasi poligesini sézlesmenin yapilmasii miiteakip 15 (Onbes) giin i¢inde hastane idarelerine
verecektir. Yiiklenici gida zehirlenmelerine kargi koruyucu énlem almak ve bu konuda personelin egitimini yapmak zorundadir.

2) SAHIT NUMUNE: Sahit numuneler yiikienici firma tarafindan saglanacak tek kullammlik sterilnumune
posetlerine alinacak ve tizerlerine o giiniin tarihi yazilacaktir, Alinan numuneler en az 250 gr. olacak sekilde; + 4 derecede, 72
saat buzdolabinda saklanacaktir. Sahit numunelerin alimindan ve imha edilmesinden gida iretiminde bulunan firma sorumlusu
veya ag¢l sorumlu olacaktir. Alinan gahit numuneler $ahit Numune Takip Formu’na kaydedilmelidir. Gerektiginde kontrol
teskilati tarafindan talep edilmesi halinde alinan numuneler, ficreti yiiklenici firmaya ait olmak {izere, kamu kuruluglarina ait
resmi bir laboratuvarda kontrol ettirilerek ¢ikan sonug idareye (eslim edileceitir.

Raporun uygun ¢ikmamasi halinde ;

-Insan saghigini tehdit edecek bir unsur olugmasi halinde ilgili mevzuat ( gida maddeleri tiz(igii) ve bu mevzuatta olusabilecek
degisiklere gore hiikiimler uygulanir. Bu durumun vuku bulmasi halinde idari sartnamedeki hitkiimler uygulanacaktir. Ayrica
hizmet sunuculan taahhiitleri ¢ergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme segilmesi, verilmesi veya
kullamlmasi, denetim eksikligi, taahhiidiin sozlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan yiiklenici dogrudan sorumiudur. Bu hususlarla ilgili adli ve hukuki her tiirlii islemde
Hastane Idaresinin haklar1 sakli kalmak kayd ile yiiklenici sorumlu olacaktir. Ayrica Hastane Idaresi de bu y laydan dolay1




ugrayacagl maddi veya manevi zarar1 ( ¢aligan personelin is kaybi. hastalain tedavi edilememesi veya tedavilerin gecikmesi
v.b. sebeplerle) yiikleniciden talep edecektir.

-Bui zarar vie ziyan genel hitkiimlere gore hizmet sunucusuna ikmal ve tanzim ettirilir. Ayrica haklarinda mevzuatin emrettigi
uygulamalara baslanir. Bu tiir yapilan kontrollerde firmanin hastanede bulunan yetkilisine yazili bildirim yapilmas: yiikleniciye
teblig yerine geger. Yiiklenici veya yetkilisi hastanede hazir bulunmamasi halinde yiiklenici verilen rapora itiraz edemez. Bu tiir
kontrole ait tiim masraflar yiiklenici tarafindan karsilanir.

3) Yiiklenici kendisine teslim edilen yerde Hastane Afet Plani kapsaminda biitlin tedbirleri almakla yiikiimliidiir.
Hastane sivil savunma uzman yiikleniciyi Hastane Afet Plam kapsaminda kontrol edebilir ve ilave tedbir talep edebilir. Bu
talep kapsamindaki her tiirlii yangin séndiirme ekipmani, ekipman dolumu ve kontroliinii iicret talep etmeksizin karsilar.

Hastane afet plan1 kapsaminda sel, yangin, deprem, sahra hastanesi uygulamasi, miilteci sorunu vb. durumlarda ;

Hastane idaresinin gerekli gordiigii gurup i¢in de yemek hizmeti verilecek, verilen hizmet kullanilan malzeme

miktarindan tespit edilerek hak edige eklenip yiiklenici firmaya ddenecektir.(6r: milteci gurubu igin 6denecek hak edis,

yemek hazirlama agamasinda kullanilan malzeme miktarinin  bir porsiyondaki malzeme miktarina bolinmesi ile elde
edilen sayidir.)

Hastane afet plam1 kapsaminda yemek tasima ve nakil hizmetleri igin gerekli termobakslar ve tagima hizmetinde

kullanilacak arag yiiklenici firma tarafindan temin edilecekiir.

4)  Yiiklenici, kendisine teslim edilen yerlerde LPG veya dogalgaz, elektrik vs. kullanimi ve iglemesi ile ilgili
yonetmeliklerde belirtilen dnlemi almak zorundadir.

5)  Yemek Uretim Merkezlerinin herhangi bir nedenle (dogal afet, yangin vb.)hizmeti karsilayamamasi ve/veya yemek
¢ikaramamasi durumunda yiiklenici, idarenin kendilerine bildirilen yemegi sartnameye uygun olacak sekilde temin etmek
zorundadr.

6) Yiiklenici; is yeri tutanagi ile teslim edilen ve kendisinin temin edecegi her tiirlii demirbagin onarimi, periyodik
bakimi ve kalibrasyonundan sorumludur. Onarim, periyodik bakim ve kalibrasyondan dogan her tiirli gider yiklenici
tarafindan kargilanir. Yiiklenici ig yeri tutanag: ile teslim edilen ve kendisinin temin edecegi ekipmanlarin arizalanmasi
durumunda 24 saat igerisinde tamir edecek veya yerine yenisi getirecektir. Yapilan onarim, periyodik bakim ve kalibrasyonla
ilgili yapilan her tiirlii rapor veya belge kontrol komisyonuna teslim edeceltir.

7)  Teslim edilen yerlerde hizmetin ifasina dogrudan miidahale etmeyen ama yardim eden her tiirlii malzeme, demirbag
malzeme, arag-gere¢ ve ekipmanlarin (musluk, conta, sifon, hortum, lamba, priz, telefon ve hatlar gibi diger malzemeler)
arizalarinin giderilmesi, bakim, onarim ve yenilenmesi yiiklenici tarafindan saglanacaktir.

8) Hizmet esnasinda kasit veya ihmal nedeniyle hastaneye ait alan, demirbas, malzeme, arag-gereg, asansdr, biiro
mefrusatlari, tibbi alet ve cihazlarda tahribat bozulma calinma ve/veya kiilma meydana gelirse masraflar yiiklenici tarafindan
kargilanacaktir.

9) Hastane her ne nam altinda olursa olsun yiikleniciden mutfak, yemekhane, servis mutfag, kat ofisleri, depolar ve
hizmet i¢in gerekli alanlar tahsisi dolayisiyla bir ticret talebinde bulunmayacaktr.

10) Hizmetin ifas1 Kamu Hastaneler Birligi Hizmet Sunum Rehberi Esas Alinarak Planlanacaktir.

11)

11. PERSONELIN EGIiTiMi:

Egitimlerin organize edilmesi, diizenlenmesi ve verilmesi yuklenicive aittir.

Hasta Odas1 ve Ozelligi

fletisim

Genel Hijyen Kurallari

Hastane Organizasyonu ve Kliniklerin Tanitilmas:
Hasta Haklar1 ve Caligsan Giivenligi

Yaptig ig ile ilgili hizmet i¢i egitimler.

oy o e B B

12. TEMIZLIiK HIZMETLERI

1. Bulagik ve her tiirlii temizlikte kullanilacak deterjan grubu malzemeler birinci kalitede, bilinen markalardan ve Saglik
Bakanlig1 onayl olacaktir ve yiiklenici tarafindan karsilanacaktir.

2. Getirilecek her tiirlii temizlik malzemeleri Kontrol Tegkilati tarafindan uygun gériildiigii takdirde kabul edilecektir.
Hastane idaresi temizlik malzemelerinin depolanmasin: ve titketimini her zaman denetleme yetkisine sahip olacaktir.

3.Yiiklenici firma ofis, yemekhane ve mutfaktaki yemek servis malzemeleri, arag-gere¢ ve cihazlarin temizligi, zemin
temizligi ile hijyeninden sorumludur. Giinlik galismalarin bitiminden hemen sonra veya uygun zamanlarda gida maddelerinin
islendigi ortamdaki zemin, iglemle ilgili kanallar, depolar, dolaplar, malzeme, alet ve ekipman ile duvarlar temizlenecektir.

4.Yukleniciye teslim edilen mutfak, yemekhane, servis ofisleri. eida ve soguk hava depolari, pisirme ve dagitim
ekipmanlarinin giinliik, haftalik ve ayhk temizligi idareye hazirlanmig temizlik programina uygun olarak vapilacaktir.

5. Yitklenici madde.22 temizlik sartnamesine uygun dzelliklerdeki gerekli temizlik malzemelerini, ifa edecegi bu is igin
yeterli miktarda temin etmekle miikelleftir.

13. YEMEK SERVIS SAATLERI:

SABAH _: ARA OGUN | OGLE___: AKSAM _: ARA OGUN
Hasta 06.00-07.00 09.30 11.30-13.00 17.00-18.00 21.00
Personel 24.00 dan sonra - | 12.00-13.30 17.00-18.30 -
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Yiiklenici haftanin her giinii resmi ve dini bayramlar dahil kesintisiz olarak yemek vermekle yiikiimliidiir. Yemek servis
saatleri yukaridaki gibidir. idare gerektiginde yemek saatlerinde degisiklik yapabilir. Yemek. kahvalt ve ara 6gin dagitim
saatleri, idare tarafindan yiikleniciye bildirilir.

14. GIDA MADDELERITESLIMI:

1) Yiiklenici; mesai giinleri ve mesai saatleri igerisinde saat 14:00°a kadar malzeme getirecektir.Hafta sonlar1 ve tatil
giinlerinde ekmek diginda malzeme girigi yapilmayacaktir. Kontrol Teskilat tarafindan kabul edilmeyen malzemelerin yerine
getirilen malzemeler, saat 16:00°den sonra kabul edilmeyecektir. Yiiklenici tarafindan temin edilmeyen malzemeler, hastane
idaresince temin edilebilir. Bu durumda 6deme, Yiiklenicinin o giinii takip eden ilk hakedisinden kesilecektir.

2) Kontrol Tegkilatinin bilgisi ve onay1 diginda malzeme alimmayacak, depolara konulmayacak ve depolardan ¢ikigi
yapilmayacaktir.

3) Malzemenin Depolanma Sekli:

Malzemelerin depolanma gekli konusunda, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu tarafindan yayimlanan hizmet sunum
rehberi, 10. Boliim yemekhane hizmet sunumu gegerlidir. Mutfak +18 ile +20 derece arasinda tutulmali ve hava sirkiilasyonu
olacak sekilde yapilandirilmalidir.

1.Soguk hava depolar:

Soguk hava depolarinda ig 1s1 derecesini gosteren termometre bulunmahdir. Termometrenin ve nemdlgerin gostergesi dig
kisimda bulunmali ve firma tarafindan giinde en az iki kez kayit altina alinmahdir. Soguk hava depolar iceriden agilabilir
olmali veya igeriden digariya haber verilebilecek alarm sistemi bulunmalidir. Depolara konulan malzemeler ¢ig ve pismis
olarak ayrilmal ve Ustleri streg rulo ile kapatilmali, dolap motorlarinmn altina tirtin konulmamalidir. soguk depolarda %75-90
olmalidir.

Kirmizi, beyaz et ve et tiriinleri (0°C) - (+2°C)
Siit ve siit iiriinleri (+2 °C) - (+4°C)

Sebze Ve Meyve (+4°C) - (+7°C)
Kahvaltilik Depolari (+4°C) — (+7°C)
Dondurulmug gidalar (-18°C)

2. Kuru gida deposu:
Depo igerisinde ortam derecesi ve nem diizeyini gisteren termometre ve nemolger bulundurularak sabah ve aksam
olmak iizere giinliik kayitlar1 tutulmalidir. Depolarda nem orani %60-65 olmalidir.

15. YEMEK LISTELERi VE YEMEK MIKTARLARININ BILDIRILMESI:

1. Aylik yemek listeleri idarece belirlenen komisyon tarafindan hazirlamp onaylanacak ve her ayin en ge¢ 27’ine kadar
yiikleniciye teslim edilecektir. Listede zaruri nedenlerle degisiklik yapilmas: gerektiginde bir giin 6nceden Yiikleniciye haber
verilecektir. Diyet yemek ve diyet kahvalti listeleri Diyet Uzmanlar tarafindan belirlenecektir. Yemek listeleri diizenlenirken
meniideki siralama (1.Yemek, 2.yemek, 3.yemek) goz éniine alinmalidir.

2. Yiiklenici; idarece belirlenen komisyon tarafindan hazirlanan yemek listelerini aynen uygulamak zorundadir.
Yiiklenici idare tarafindan belirlenen giinlikk yemek listelerindeki yemeklerin yapilmas: i¢in gerekli malzemelerin temininde
giiglitk gekildigi durumlarda ya da zorunlu nedenlerle (teknik arizalar, don olayi nedeni ile istenilen seviyede sebze, meyve
bulunamamasi, bulagici hastalik v.s.) degisiklik yapilmasi gerekirse idarenin yazihh onayma gerekgesiyle birlikte sunacak ve
ayda 3 kereden fazla olmamak kaydiyla kontrol teskilatmin onaymdan sonra degisim yapilabilecektir. Kontrol tegkilat1 onay1
olmadan yapilan degisimler i¢in sozlesmedeki cezai miieyyideler uygulanmir, Sartnamede yemek tarifelerinde belirtilmedigi
halde gramaja denk olacak sekilde baska bir yemek c¢esidi aylik maniiye yazildigi takdirde yiiklenici bunu vermekle
yiikiimliidiir.

3. Hastane personelinden kalp-damar, diyabet ve KBY vb. divet tedavisi gerektiren hastalig1 olanlar, hastaliklarim
doktor raporu ile sunduklar: takdirde diyet yemeklerini yiiklenici vermekle vitkiimludir.

4. Giinltik gida titketim miktarlar1 hastane personeli taratindan servislerden ve idari {initelerden gelen giinliik rasyon ve
otomasyon verilerine gore hesaplandiktan sonra bir giin Onceden Yiklenici yetkilisine bildirecektir. Bu bildirimler
dogrultusunda malzeme getirilecektir. Bildirim yapilmadiginda ya ca ge¢ bildirildiginde bir 6nceki giiniin sayilar1 esas
alinacaktir. Hastanemiz servislerinde yatan hasta ve refakat¢i yemex savilart faturalandirma ig¢in hesaplanirken hastanemiz
VETA sistemi tizerindeki sayilar esas alinacaktir.

16. BESIN HIJYENI, YEMEKLERIN HAZIRLANMASI VE SUNUMU:

1)  Servise hazir sicak yiyecekler, en az 65 (altmis bes)”C’u saglayabilecek bir sistemde servis edilecektir.

2) Kizartmada kullanilan yaglar, sebze, bahk, et. borek kizartmasi ve kizartilarak vyapilan tathilar igin bir kez
kullanilacak, ikinci bir yemek i¢in kullanilmayacak sekilde tedbir alinacaktir. Kizartmalar igin kizartmalik sivi yag kullanilacak,
kizartmalik kat1 yag kabul edilmeyecektir. Muayene kabul komisyonu yag teslimi sirasinda tadim yapar tat ve koku ySniinden
uygun bulunmayan malzemenin kabulu yapilmaz.

3) Oglen pisirilen yemek saat 10:30°da hazir olacak ve Kontrol Teskilau tarafindan kontrol edilip “Servise uygundur”
denildikten sonra Yiiklenici hazirlanan 6glen yemegi 11:30°da dagitim vyerlerine gotiiriilecek ve gramajlara uygun olarak
dagitim saatinde dagitilacaktir. Aksam pisirilen yemek saat 16.00°da hazir olacak ve idare tarafindan gorevlendirilecek personel
tarafindan kontrol edilip “Servise uygundur” denildikien sonra 16:30’da dagitim yerlerine gotiiriilecektir.  hazirlanan aksam
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yemegi saat 17:00 de gramajlara gére dagitilacakuir. idare gerektiginde yukarida belirtilen saatlerde degisiklik yapabilir.
Yapilan degisiklik idarece Yiikleniciye bildirilir.

© 4) *Yemek gonderilen ek binalara tiim yemekler thermobox kutularda yiiklenici tarafindan uygun kosullar saglanarak
ilgili birimlere gotiiriilecektir. Tiim tagima ve nakliyeden yiiklenici sorumlu olacakur (personel dahil). Bu konudaki tiim
masraflar yiikleniciye ait olacaktir.

5)  Yemek servisi;yiiklenici servis eleman tarafindan hasta ve hasta refakatgilerine odalarma kadar isitmali yemek
arabalarinda, celik tabldot tepsilerde plastik gatal kagik ile servis vapilacakur. Bulagic1 hastalig1 yada herhangi bir nedenle izole
olan hastalar igin her dgiinde tek kullammlik kopiik tabak.paketli catal, kasik, bigak kullanilmalhidir.

6) Her hasta ve refakatgiye 200 cc. su servis edilecekrir.

7) Hasta ve refakatgiye kahvalt1 servisinde ¢ay servisi kagit bardakla, agag kanigtiner ile servis edilecektir.

8) Yemek dagitimmin yapildigi kaplar dagitim siiresinin bitiminden sonraki ilk 30 dakika iginde toplanmig olacaktir.

9)  Tiim hastalarin yemekleri yiikleniciye iletilen liste ve rasyon tizerinden dagitilacaktur.

10) Personel yemekhanesinde yemek servisi self servis olacakti. Yemek servisi selform tepside porselen tabaklarla
paslanmaz gelik gatal, kagik, bigak ile servis edilecektir. Personel yemekhanesinde 200 cc. pet su, tuz, karabiber, pulbiber,
pegete ,kiirdan servise sunulacaktir.

11) Asure, siitlag, muhallebi ve bunun gibi tathlarin sunumu tek kullanimlik 200 gramlik kaplarda yapilmahdur.

12) Yemekhanelerde elektronik kart gegis sistemi kurulumunu (turnike sistemi) yiiklenici yapmak zorundadir ve teklif
fiyata dahildir.Personel yemekhanesinde yemek yiyen sayisi. elekrronik  sistemi olan hastanelerde sistem iizerinden
belirlenecektir. Elektronik kart sistemi bozulmasi durumlarinda idarenin gorevlendirecegi personel ile yiiklenici personelinin
kontroliinde,¢alisanlarin adi,soyadi, unvani belirtilerek imza attirilarak yemek yiyen sayisi belirlenecektir.

13) Yemek yiyen hasta ve refakatgi sayilar. servis sorumlu hemsgirelerinin kontroliinde hazirlanarak imzalanan
rasyonlara gore belirlenecektir.

14) Yiiklenici hastane onay1 olmadan hasta ve hasta refakatgisi ile hastane personeli digindaki kimseye yemek
vermeyecektir.

17. ATIKLARIN BERTARAFI

Tiim atiklar, Atik yonetmeligi ve idarenin atik yonetim plani dogruliusunda yiiklenici tarafindan bertaraf edilecektir.

Yiiklenici olugan atik yaglarla ilgili Bitkisel Atik Yaglarmn Kontrolt Yonetmeligine gire hareket edecek, atik yag ile ilgili
imha belgelerini idareye sunacaktir. Aksi takdirde olusabilecek cezalar firmaya ait olacakur. Tehlikeli atiklar, 05/07/2008 tarih
269/27 sayih Atik Yonetimi Genel Esaslarina iliskin Yonetmelik dogrultusunda yiklenici firma tarafindan bertaraf

edilecek/ettirilecektir.

18. iLACLAMA
Yiiklenici firma yemekhaneleri, mutfak ve depolari, bocek ve hasaraitan arinmasi jcin usuliine  gore periyodik olarak
(minumum ayda bir) ve sorun ¢iktiginda ilaglama vaptirmakla ylikiimliidar. ilaglama isi ile ilgili tim masraflar yitkleniciye
aittir. Ilaglama isi, Tirkiye Halk Saghg Kurumu’ndan Biyosidal Uriin Uygulama izin Belgesi olan bir firma ile
yapilacaktir, yiiklenici bu izin belgesine sahip ise kendisi ilaclama igini yapabilir. Ayrica ilaglama esnasinda idare
yetkilisinin ilaglama izin belgesini istemesi durumunda izin belgesini idare gorevlilerine gostermek zorundadur.

19-YUKLENICi FIRMADAN iSTENILEN MALZEME LISTESI

2 adet Déner bigag o

2 adet Ddner tertibati (3 gozll)

1 adet Kancal et tagima arabasi _ -
1 adet Kiyma makinesi

1 adet Sanayi tipi gazli veya elektrikli izgara *minimum 100 cm uzunlukta

1 adet Sahit Numune Dolabi (Sogutucu) o

3 adet Dipfriz derin dondurucu sandik tipi 230 It dondurulmus sebze tavuk icin aynléyrl olacak)
2 adet Konveksiyonel firin (12 tepsili firin)

2 adet 1000 tabak kapasiteli bulagik makinesi

2 adet Kazan yikama tekne

2 adet 4 gozll firinh ocak i
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4 adet Sanayi tipi kosan ocak

2 adét Sanayi tipi sebze dograma makinesi

1 adet Sanayi tipi sebze ylkama makinasi

1 adet Sanayi tipi mikser-hamur makinesi

1 adet Tulumba tathsi makinasi o

1 adet Bliyiik ebatl sanayi tipi fretéz -

1 adet Sanayi tipi patates soyma makinesi

2 adet Sari renk tezgah o

2 adet Yesil renk tezgah .

2 adet Kirmizi renk tezgah

1 adet Kirmizi kare et tezgahi

1 adet Beyaz hamur tezgahi o

1 adet Ara 0glin arabasi

6 adet Cop bidonu battal boy

2 adet Yemek tagima arabasi

1 adet Derin dondurucu(en az 800 It)(listen kapakh)

1 adet* Ev tipi bulasik makinesi (*Hastaneye bagli hastane disi yemek servisi yapilan her tesis igin sayi
artinilabilir)

1 adet Camagir-kurutma makinesi(11 kg)

1 adet Cop tasima arabasi

1 adet 1000’lik kazan

1 adet 750'lik kazan !

5 adet 500’lik kazan |

4 adet 250'lik kazan

4 adet 100°liik kazan |

10 adet Ev tipi kapakl celik tencere(5 adet 5 It'lik 5 adet 10 It’lik)”

24 adet Celik firin tepsisi(konv. Firin élciisiinde 6 cm derinlikte)

24 adet Celik firin tepsisi(konv. Firin 6l¢lisinde 10.5 cm derinlikte) i

10 adet Celik firin tepsisi kapagi( silikon contals )*

2 adet Yag tavasi

4 adet Yag tavasi teli
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4 adet

Suzgeg

10 adet 1/1 celik kiivet

10 adet 1/2 celik kivet

20 adet 1/4 celik kivet

20 adet Celik kevgir no:2 o
20 adet Celik kevgir no:3

3 adet Celik kevgir no:6

2 adet Celik kevgir no:8

2 adet Celik kevgir no:10

15 adet Celik kepge no:1

20 adet Celik kepge no:2

20 adet Celik kepge no:3

2 adet Celik kepge no:6

2 adet Celik kepce no:8

2 adet Celik kepce no:10

6 adet Servis masasi

10 adet Tirnak magsa (salata igin)

10 adet Celik Spatula

20 adet Servis kasigi

4 adet Cig et bigagi no:2 kirmizi renkte
4 adet Cig tavuk bigagi no:2 sari renkte
2 adet Celik kemik siyirma bigagi no:2
10 adet Celik sebze dograma bigagi no: 2
10 adet Celik sebze dograma bigagi no :4
4 adet Baton kek kalibi

3 adet Polietilen dograma tahtasi

1 adet Ekmek kesme makinesi

50 adet Ekmek sepeti (kapakh)

10 adet Celik kabak oyacagi

10 adet Celik sebze soyacagi

(4.

) e

11/64



3 adet

Isitmali servis arabasi Benmari 4 gozlii

6 adet Tepsi tasima Arabasi (2 adet 30luk ve 4 adet 60lik)

3 adet Celik cirpma teli no:7

2 adet Celik cirpma teli no:2

3 adet lzgara masa

1000 adet Servis tepsisi (seflon)(4 Kap yemek alabilecek diciide)

1000 adet Yemek kasigi

1000 adet Yemek catah

1000 adet Yemek bicagi

1 adet Bliylk boy granit tava

1000 adet 12cm’lik porselen gorba kasesi

1000 adet 21cm’lik porselen gukur yemek tabagi

1000 adet 21cm’lik porselen diiz tabak

1000 adet 19cm’lik porselen diiz tabak

40 adet Porselen menaj takimi(baharat takimi) .

1 adet Utii+masasi takimi :

1 adet Kantar (max. Olgiimii en az 200 kg olacak) !

90 adet Acik renk masa Ortiisii(agik mavi, beyaz veya acik pembe)(60 tanesi de ayni renk olacak)* ‘
\

40 adet Dispanser pegete aparati 1

1 adet Su sebili |

500 adet Celik tabldot tepsisi (5 gozll )

3 adet Galos dispansiyer

3 adet Bone dispansiyer

3 adet 3 rafli kurutma tezgahi

20 adet Depolar igin PVC palet

3 adet Cay otomati

6 adet Sicak su termosu (10 It )

2 adet Tabak tagima arabasi(500 tabak kapasiteli)*

2 adet Thermo-box tagima kabi (600 It)
|

1 adet |

Frigorifik yemek tagima araci(dogal afet durumlarinda tahsis edilecektir)

CA-

v
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70 adet Hastanemiz demirbasi olup yemekhanede bulunan yemek masalarina uygun Olglilerde cam
. masalstl koruyucu

3 adet Plastik ¢dp konteynin

60 adet Termoterm tepsi o

ladet Termoterm tepsilere uygun tasima arabasi

1 adet Narenciye sikacagl

2 adet Klor dozaj pompasi

1 adet Elektronik hassas mutfak terazisi

1 adet Ayakl tabela(giinliik yemekhane menii yazmak igin)

1 adet Blender

1 adet 10 bigak alma kapasiteli Steril bigak dolabi (UV sterilizatdr) !

3 adet Probtermometre

15 adet Kapakli baharat kaplari

6 ser adet Antibakteriyal sivi sabunluk (hastane enfeksiyon komitesinin uygun gordligu urln kullanilacak),

Fotoselli kagit havluluk (yeteri kadar)

1 adet Polietilen tezgah temizleme rendesi

1 takim Mutfak islerinin yiriitildigi masatisti bilgisayar takimi( sabit)

1 adet Hastanemiz Hbys ile entegre calisan Yemekhane Turnike sistemi

1 adet Turnike sistemiyle uyumlu kimlik karti okuyucu cihaz

1.Yiiklenici firma tiim arag-gere¢ sayilarinda siirekliligi saglamak zorundadir. Yiiklenici firma, bunlarin diginda isini
kolaylagtirmak veya hastane diyetisyenlerinin talebi dogrultusunda hastane idaresinin belirtecegi nitelikte ara¢ gereg getirmekle ve
mevcut arag gerecin gerekli durumda kapasitesini yitkseltmekle yiikiimliidiir. Hastane Yemek Kontrol Teskilati tarafindan yapilan
malzeme sayisinda eksik olmasi durumunda firma hakkedisinden kesilecek ve bu sayim 4 aylik periotlarla sayim+malzeme
kullanilabilirlik denetimi seklinde yapilacaktir. Arizali oldugu veya kullanilamayacak malzemeler 24 saat igerisinde arizalar
giderilecek veya yenisi ile degistirilecektir.

2. Yiiklenici tarafindan temin edilen yemekhane turnike sistemi ve yazilimi kesinlikle hastanemizde kurulu olan HBYS
(hastane bilgi ydnetim sistemi) ile entegre calisacak ve yine giinliik verilerin HBYS iizerinden ahnmasi saglanacaktir.
Sartlari saglamayan turnike ve yazihm sistemleri kabul edilmeyecekiir.

20.KAHVALTI, NORMAL YEMEK ve DIYET YEMEKLERININ SEKLI
NORMAL YEMEK YiYEN HASTALAR, REFAKATCILAR VE HASTANE PERSONELI
1) Kahvalt::

a.Hasta ve hasta refakatgilerine her sabah bir 6giin kahvalti verilecektir.

b. Hastane nobetgi personeline hem sabah hem gece kahvaltisi hastane yonetimi takdir ederse verilebilecekiir.
Kahvaltinin ne gekilde ve gesitte sunulacagin idare tespit eder ve yiiklenici firma buna uyar.

c. Kahvalt1 gay,meyve suyu, siit, seker ve ekmek diginda 3 (ii¢) gesit olarak verilecektir. Hastane personeline yatakh
tedavi kurumlari igletme yonetmeligine uygun olarak kahvalti verilecektir.

Hergiin gesitlerden en az birisi hayvansal kaynakli olacaktir. Siit, yumurta haftada 2 ser kez verilecektir. Kahvalti
meniileri yemek kontrol tegkilatinin yazdigi sekilde uygulanacakur. Cesitlilik esastir. Ayrica mevsimine uygun gekilde
domates salatalik gesit diginda tutularak meniilerde talep edilebilecekiir.

d) bal ve regel yaninda tereyag ile birlikte verilecek ve bu sekilde tek kap olarak sayilacaktir.

Gece kahvaltisinin yemekhanede verilemedigi durumlar igin yiiklenici firma personele kahvaltilarini ¢aligma
odalarinda steril bir sekilde agz1 kapali teslim edecek ve imza foylerini isim soyisim gorev yeri yazilacak sekilde
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personele imza kargili verilecek, listenin sonu siipervisor tarafindan kapatilmig ve imzalanmig olacak sekilde kontrol
teskilatina teslim edecektir. Gerekli kogullari saglamayan gece kahvaltis alan personel listesi kabul edilmeyecektir.
! Gece kahvaltisi o giiniin kahvalti listesine gore verilecektir,

Kahvaltihk Cesitleri :

Cay(kuru) 1,5 gram(gesitlere dahil degil)
Kutu siit (uht) 200 ml (gesitlere dahil degil)
Kutu meyve suyu 200 ml(gesitlere dahil degil)

Zeytin(yesil&siyah) 25 gram

Beyaz peynir 40 gram

Kagar peynir 20 gram

Beyaz peynir poset 25 gram

Regel poset 25 gram

Bal poset 25 gram

Pastorize tere yag poset 15 gram

Yumurta 1 Adet (60 gram)

Seker (poset) 5 gram(2 kiip seker)
Domates-salatalik mevsime gére 200 gram
Kakaolu findik kremast 30 gram

ekmek 100 gram (50 gr x 2 adet) (gesitlere dahil degil)
eritme (liggen) peynir 25 gram

Poget tahin pekmez 30 gram

Poset tahin bal 30 gram

Stizme peyniri 30 gram

Krem peynir 25 gram

2) Oglen ve Aksam Yemegi:

1.Diyet 6giinii almayan normal hastalar ve refakatgileri icin 3’er kap 6gle ve aksam yemegi: hastane personeli igin 3’er kap
6gle yemegi ve nobetgi ve vardiya personeline 3’er kap aksam yemegi verilir. gorbalar kap olarak sayillmayacak, 6gle ve aksam
yemeklerinde her giin ve her 6giin olmak iizere 3 kap’a ek olarak dagitilacaktir. Corba meniiye yazilmayacak ve bir giin
onceden gorba ¢esidine yiiklenici vekili ve sorumlu diyetisyen beraber karar vereceklerdir.

2.Corba giderleri ayrica fiyatlandirilmayacak olup, normal yemek i¢in teklif edilen birim fiyat igerisinde degerlendirilecektir.
3.Yemek servisi hasta ve refakatgilerine hasta yatan odalarinda yapilir, Hastane personeline personel yemekhanelerinde servis
yapilir. Acil birim nébetgileri (yogun bakim ve ameliyathane v.b ) .tek kisi nobet tutulan birimler ve terk edilmesi miimkiin
olmayan yerler disinda higbir personele nobet yerinde yemek servis edilmez.Yemekler: personel yemekhanesi diginda
yiyecek personeller igin ve yemek servisinin benmarili tagima araglariyla yapilamadigi yogun bakim, hemodiyaliz
gibi birimlerde yatan hastalar i¢in yemekler termotepsiler de servis edilecektir.

4 Hasta, refakat¢i ve personele yemek servisi yapilirken 200 cc pet siselerde agz kapali dogal memba suyu ve ekmek
verilecektir. Ekmek cesitlerin disinda tutulacaktir. Ekmek giinlitk 500 grama kadar ¢ikarilabilir.

5.Garnitiir 4. Kap olarak kabul edilmeyecektir. Yaninda limon verilmesi istenen vemeklerin yaninda taze dilimlenmis
limon verilecektir. Yogurtla servis edilmesi gereken yemekler yogurtia servis edilecektir.

6.Personel yemekhanelerinde normal siiregte 3 gesit baharat, nar eksisi, sirke, zeytinyagi, ketcap ve mayonez igeren istasyon
kurulacaktir. Pandemi siirecindeyse personele sadece ketcap ve mayonez ek kullanimlik olarak servis edilecektir masalarda
bulundurulmayacaktir.

7.Ramazan ayinda personel ve refakatci igin iftar ve sahur yemegi verilecekur.

8.0zel durumlarda (bayram, yilbas: vb.) diyetisyenler ve kontrol teskilan tarafindan firmaya nceden haber verilmek kosulu ile
meniide degisiklik yapilabilecektir. Personel yemekhanesinde karton bardaklarda ¢ay ikram edilecektir.

9.Yemekler hastaneye bagh kurumlara yiiklenici firma tarafindan uvgun tasima usulii ile tasinacak ve servis vapilacaktir.

10. Her 6gtlinde her kaptan 1 er segim yapilarak meniiler olugturulacaktir. Menii olusturulurken garnitiir olarak pilav igeren veya
piringle yapilan 1. Kap yemeklerin yaninda ikisi de 3. Kap grubundan besinler yazilabilir

11. Ogle ve aksam yemegi farkli yemek cesitleri olarak ve ayri ayri veniden pisirilmis olacak sekilde servis edilecektir.
Kesinlikle bir énceki 6giinden kalmig yemekler servis edilmeyecektir.

YEMEK CESITLERI:

1- Porsiyon Olgiileri: Yemek 3 gruptan oiusacak olup, yemek gruplarmin porsiyon olgiileri veya gramajlan (¢ig
malzemeler tizerinden) liste:1 de belirtildigi sekilde olacakur.
Porsiyon &l¢lsii veya gramajlarina uyulmamasi halinde [dare, cezal mieyyide uygulayacakur,

1. Grup vemekler 2. Grup vemekler —_\f 3. Grup vemekler
Parga ve kugbasi et yemekleri Pilavlar Salata-cacik
Kofteler (et ve tavuk kofteler) Makarnalar B " Ayran
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Yumurtal yemekler

Etli taze/dondurulmusg Borekler _ Meyveler
sebzeler |
" Tavlik (parca veya tavuk Zeytinyagl kuru | Tursular
yemegi seklinde) baklagiller 1
Kiymali taze/dondurulmus Kizartmalar | Tatlilar
sebzeler i
Etli kuru baklagiller Zeytinyagl dolma ve | Hosaf ve kompostolar
sarmalar ] \
Tavuk etli taze/dondurulmus Zeytinyagli taze sebzeler ‘ Tath/ helvalar/yas pasta
sebzeler
Balik - Yogurt
Etli dolmalar/sarmalar (istege Meyve suyu
gore) B : -
Dondurma

d.Yemek Cesitlerinin Aylik Verilme Siklig

Normal yemeklerin 6gle veya aksam olarak her 63iin icin ayr1 ayri hesaplanmasi kaydiyla,

listelere gore olmaldir.

A-BIRINCI KAP YEMEKCESITLERI AY LIKVERILMEMIKTARI

1.Parca ve kugbasi et yemekleri

2 .kofte

3. Etli taze sebzeler

4. Kiymal taze sebzeler

5. kiymasiz sebze yemegi

6. Yumurtali yemekler veya etli borekler
7. Tavuk

8. Balik

9. Etli kuru Baklagiller

B- IKiNCi KAP YEMEK CESITLERI
1. Corbalar
2. Pilav ve makarnalar
a) bulgur pilav
b) Piring pilavi
¢) Sehriye
d) Makarna
3. Borekler
4. Z.Y sebze yemekleri
5. Z.Y baklagiller
6. Kizartmalar
7. Z2.Y. Dolma
C-UCUNCU KAP YEMEK CESITLER
1. Salata
2. Yogurt /Ayran
3. Cacik
4. Tathlar
a) hamur tatlilari
d) Siitlii tath
e) Diger tathilar(agure vb.)
f) Helvalar
6. Meyveler
7. Hosaflar ve kompostolar

Sebze Ve Meyvelerin istenilme Zamanlari

6-9
5-8

AYLIKVERILMEMIKTARI

1-31

1-4
8-10

4-6

AYLIKVERILMEMiKTARI
3-10
6-8
1-4

MEYVELER | TUKETIM SURESI

SEBZELER | TOKETIM SURESI

Elma Ekim - Mayis

Kuru Sogan | Her Ay

T

verilme sikhg agagidaki
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Portakal Kasim - Mart Patates | Her Ay
Mandalina Ekim — Subat Yesil Sogan o Ocak - Temmuz
Uztm ' Temmuz — Ekim Marul | Nisan — Haziran
Armut Temmuz — Kasim Salatahk B Mayis _ Ekim
Kayisi Haziran - Agustos Dere Otu Her Ay

Seftali Temmuz — Ekim Maydonoz Her Ay

Kiraz Haziran -Temmuz Taze Bezelye Nisan — Haziran
Visne Temmuz Taze Kabak | Mayis - Kasim
Cilek Mayis — Haziran Pirasa ‘ Ekim - Mart
Muz Kasim — Mart Bevaz Lahana ‘ Ekim - Mart
Kirmizi Erik | Mayis - Ekim Kirmizi Lahana _j—l_Zkim - Mart
Yesil Erik Mayis - Agustos Ispanak T Ekim - Mayis
Ayva Ekim — Mart Havug [ Eyliil - Mayis
Malta Erigi Nisan - Haziran Kereviz | Ekim - Mart
Limon Her Ay Karnabahar | Ekim - Mart

iKi HAFTALIK NORMAL MENU ORNEGI

GUNLER SABAH KAHVALTISI OGLE YEMEGI AKSAM YEMEGI
PAZARTESI sUT o - .
HASLANMIS YUMURTA COBAN KAVURMA KIYMALI KABAK
SIYAH ZEYTIN DEREOTLU PEVNIRLI | GRATEN
RECEL+TEREYAGI T .
SOGUS SEBZE YUFKA BOREGI ERISTE
KARPUZ KAKAOLU PUDING
SALI SIYAH CAY ) .
: KASARLI TAVUK KOFTE- DANA STRANGONOF
BEYAZ PEYNIR 3 |
YESIL ZEYTIN | SPAGETTI M. . TEREYAGLI BULGUR
FINDIK EZMESI 1 .
i AYRAN PILAVI
| CEVIZLi BAKLAVA KARPUZ
CARSAMES MEYVE SUYU | ETLI KURU FASULYE
KREM PEYNIR ETLI FIRIN GUVEC o o
SIYAH ZEYTIN | o SEBZE KIZARTMALI
BAL+TEREYAGI PEYNIRLI MAKARNA o ’
e \ PIRING PILAVI
SOGUS SEBZE — | Q
| VANILYALI PUDING
PERSEMBE SIYAH CAY -
HASLANMIS YUMURTA PURELI ROSTO E ‘ KARNIYARIK
s |
¥EEIILNE§;3{$EZ | KABAK MUCVER SEHRIYELI PIRING PILAVI
SOGU$ SEBRZE | surbag CACIK
CUMA SUT | KARISIK SEBZE DOLMA ;
BEYAZ PEYNIR ~ SRBaR UL e |
. . SADE KAVURMA ;
SIYAH ZEYTIN | GARNITURLU PATATESLI | !
FINDIK EZMESI ‘ BOREK SEBZELI BULGUR PILAVI [
SOGUS SEBZE | | KIZILCIK KOMPOSTO |
___ DEREOTLU YOGURT j
CUMARTRSL | SIYAH CAY | | KORILI KIZARMIS TAVUK 1!
YESIL ZEYTIN _ | KIYMALI PIDE ) M }
BEYAZ LABNE PEYNIR | ‘ DEREOTLU PEYNIRLI |
TERAYAG+BAL } AYRAN o (
BOREK |
ANTEP FISTIKLI SARMA 1
BISKUVILI PASTA
PAZAR MEYVE SUYU o ‘
BEYAZ PEYNIR TERBIYELI KOFTE PURELI DALYAN KOFTE |
YESIL ZEYTIN . ; 1
MEYHANE PiLAVI SPAG g
RECEL+TEREYAGI PAGETTi MAKARNA |
SOGUS SEBZE KAVUN YOGURTLU MUCVER

e



PAZARTESI | SUT ] I — |
HASLANMI§ YUMURTA S | PILAVUSTU ET DONER
’ SIYAH ZEYTIN SEHRIYELI PIRINC _'
RECEL+TEREYAGI P AYRAN
SOGUS SEBZE ) TULUMBA TATLISI
TURSU
SALI SIYAHCAY -
BEYAZ PEYNIR KEMIKLI ET HASLAMA
YESIL ZEYTIN ! N ‘ BESAMEL SOSLU
i | NOHUTLU PIRING PILAVI
FINDIR EZMES] MAKARNA
INCIR UYUTMA E
KARPUZ
CARSAMBA | MEYVE SUYU _ - L
KREM PEYNIR CIN TAVUK ETLI TAZE FASULYE
SIYAH ZEYTIN SPAGETTI MAKARNA | NOHUTLU PIRING PILAVI
BAL+TEREYAGI _
SOGU$ SEBZE SEMIZOTU SALATASI CACIK .
PERJEMBE SIYAH CAY TAVUK SNITZEL-KOZ |
HASLANMI§ YUMURTA g jyMALI KABAK GRATEN
YESIL ZEYTIN \ _ | SEBZE
TAHIN+PEKMEZ ? ERISTE e
i | SPAGETTI MAKARNA
SOGUS SEBZE | CEVIZLi BAKLAVA ) )
| YOGURTLU MUCVER
CUMA SUT ‘ .
3 ANA STRANGONO
BEYAZ PEYNIR | DANASTRANGONOF ADANA KEBAP
SIYAH ZEYTIN ‘ TEREYAGLI BULGUR _
FINDIK EZMESI i ) MEYHANE PILAVI
g PILAVI
SOGUS SEBZE ' KADAYIF SARMA
KARPLZ
CUMARTESI SIYAH CAY G P
: KORILI KIZARMIS TAVUK
YESIL ZEYTIN _ - LAHMACUN
BEYAZ LABNE PEYNIR DEREOTLU PEYNIRLI -
TERAYAG-+BAL ) ETSIZ CIGKOFTE
| BOREK
| o AYRAN
| BISKUVILI PASTA
PAZAR MEYVE SUYU o ) - |
BEYAZ PEYNIR | PURELIDALYANKOFTE | TERBIYELI LT HASLAMA
YESIL ZEYTIN | SPAGETTIMAKARNA  SEHRIYELI PIRINC PILAVI |
RECEL+TEREYAGI | i o )
SOGUS SEBZE | YOGURTLU MUCVER INCIRLI KESKUL .

DIYET YEMEGI YIYECEK HASTALAR
1. Diyet Kahvalti:Diyet kahvalt1 ¢ay, siit, thlamur, meyve suvuseker ve ekmek diginda 3 cesit olacaktir. Ancak hastanin
diyetinin 6zelligine gore arttirilabilir veya degigtirilebilir.

DIYET KAHVALTILIKLAR
Tuzsuz ve Az yagh peynir
Tuzsuz zeytin yesil-siyah (paketlenmisg)

Diyabetik Regel

Az yagh / light siit (Tetrapak kutularda)

Cay

Tam Yagh Siit (Tetrapak kutularda)
Meyve suyu (Tetrapak kutularda)
Limonata (Normal veya tatlandiricili)
Komposto (Normal veya tatlandiricili)

Thlamur

Ayran tuzlu/ tuzsuz (Tetrapak kutularda)
Yogurt (Tetrapak kutularda)

Meyve
Haglama patates

40 gr
40 or
30 gr
200 ml
1,5gr
200 ml
200 ml
200 ml
250 mi
1,5 gr
200 ml
200 ml
200 gr
90 gr

hF T
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Patates piiresi 200 ml

Siitlac (Normal ve tatlandiricih) 200 ml
Mubhallebi (Normal ve tatlandiricily) 200 ml

Nigasta peltesi (Normal ve tatlandiricili) 200 ml
Biskiivi (Tuzlu ve Tath) 25 gr
Yumurta I Adet
Regel 20 gr
Bal 25 gr
Tereyag 15¢r

Ekmek (Tuzlu, tuzsuz ve kepekli) 50 gr

Normal ve diyet Kahvaltida dagitilacak malzemeler tek kullanimiik kopiik i gozlii tabldotlarda veya gelik tabldotlarda ; plastik
catal-bigaktan olugan sekilde servis arabalariyla servis edilecektir. Kahvalti moniisiinde gay veya bitki ¢aylart bulundugu
giinlerde ambalaj igerigine plastik karistirici ilave edilir. Cay ve bitki ¢gaylarmin servisinde kullamimak tizere her kisiye bir adet
kopiik bardak servis edilir.

2. Diyet Ogle ve Aksam Yemegi:

a.Firma tarafindan hazirlanacak diyet yemeklerinin hastane diyetisyenlerinin verdigi genel diyet talimatlarina uygun olmasi
zorunludur. Ug kap yemege ilave olarak yogurt salata meyve veya diyetisyenin dngdrdiigti yiyecekler verilir. Diyet yemekleri
tuzlu ve tuzsuz olarak pisirilecektir.

b.Yemeklerde zeytin yag: ve kurumun istegine gore diger bitkisel yaglar kullamilacaktir. Kizartma iglemi yapilmayacaktir.
c.Diyet tedavisi uygulanan hastalara tedavilerine uygun ceside kadar kahvalu ve 6zel diyet yemekleri sunulacaktir. Diyet
yemegi alan hastalarin yemeklerinde gerekli goriilirse tatlandirici kullanilacaktir.

d.Diyet hastalarnin hastaliklarina uygun ozel gavajlar ve icerigi belirtilmis tzel karigimlar diyetisyenlerin 8ngdrdiigi sekilde
hazirlanacaktir.

e.Ayrica ameliyat sonrasi verilen sulu diyet (R1 yemegi) tarz: 6giinler diyetisyenin takibi ile | ara 6giin sayilacaktir.

3. Ara Ogiin: Diyetisyenlerin dngordiigii hastalara yine diyetisyenlerin belirledigi saat ve 6giin sayisindan asagida belirtilen
yiyecekler servis edilir. Bir seferde ara dgiinde asagida belirtilen viyeceklerden en fazla 2 tanesi verilecektir: Kutu Sut(200),
Komposto (Normal ve Tatlandiricih)(kase), Ayran (Bardak) .Yogurt (Kase) .Meyve(sartnameye gore 1 porsiyon) ,Siitlag (
Sekerli ve Tatlandiricili)(kase) ,Muhallebi ( Sekerli ve Tatlandiricihi(kase) Ekmek (Kepekii ve Tuzsuz)(50 gram) ,Beyaz
Peynir ( Tuzlu, Tuzsuz), Tuzsuz Dil Peyniri, Kagar(40 gr) Kuru Kayisi(3-4 adet) Nisasta Peltesi (Sekerli veya Tatlandiric,
Meyveli veya Cevizli olabilir.)(kase) ,Grisini(3-4 adet) ,Proteinsiz ¢orek. kurabiye ,Glutensiz Ekmek Cegitleri

4.R1 VE R2 Diyetleri Ve Ozel Durumlar
e1.Diyet hastalarinin hastaliklarina uygun 6zel gavajlar ve icerigi belirtilmis 6zel kanisimlar diyetisyenlerin ngordiigi
sekilde hazirlanacaktir.
*2.R1 ve R2 diyetleri ameliyat sonrasi kullanilan divetler olup hastamin durumuna gore Klinik Diyetisyeninin belirttigi
say1 ve miktarda (bir §giin igin 2 gesit) verilebilir.
R2 (Yumusak Gida) : Bebekler, yutma gii¢liigii vb. ézel durumu olanlarda, muhallebi. yogurt, sebze piireleri, unlu
gorbalar vb. kivamli-sulu yiyecekleri kapsar. Cerrahi klinikleri, vogun bakim hastalar: icin rutin olarak istenilebilir.
Sabah-6gle-aksam ve gece 6giinii olabilir. (bir 6giin igin 2 gesit)

DIYET YEMEKLERI [ AYLIK VERILME SAYISI
Haglama et kemiksiz 8-12

kofte 8-12

tavuk 8-12

bahk 1-2(mevsiminde)

gorbalar 30

sebzeler 1-30

Pilav-makarna o IU

Komposto-hosaflar I B -
Stitl tathlar 1-30

Salata(mevsime gore) 10

yogurt(200 gram) 1-30
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iKi HAFTALIK DIYET KAHVALTI-YEMEGI VE DIYET ARA OGUN MENU ORNEGI

GUNLER SABAH ARA OGLE YEMEGI AKSAM YEMEGI | ARA
KAHVALTISI
PAZARTE sUT MEYV MEYVE
si HASLANMIS E ETLi TAZE FASULYE " sOT
YUMURTA YOGU MERCIMEK YSA%LLUA'%%FJBE &
TUZSUZ SIYAH RT CORBASI MEVSINESAL ATA
ZEYTIN CACIK
DOM.SAL.SOGUS
SALI SUT+TZSZ BEYAZ | MEYV TAVUK MEYVE
PEYNIR E . HASLAMA YOGUR
TUZSUZ YESIL sUT o s | DOMATES CORBA T
BN
DOM.SAL.SOGUS o BARBUNYA |
-  FASULYE
CARSAM | SUT+TZSZBEYAZ | MEYV ET HASLAMA . MEYVE
BA PEYNIR E MERCIMEK AYRANASI sUT
TUZSUZ SIYAH YOGU CORBASI SGRBA
ZEYTIN RT YOGURTLU ‘éKERSiZ .
DOM.SAL.SOGUS SEMIZOTU s |
SALATASI |
PERSEMB SUT-HAS. MEYV KIYMALI MEYVE
E YUMURTA E TAVUK SOTE BULGURLU YOGUR |
TUZSUZ YESIL SUT DOMATES CORBA SEBZE DOLMASI | T |
ZEYTIN MEVSIM SALATA SUZME CORBA |
DOM.SAL.SOGUS - YOGURT |
CUMA SUT+TZSZ BEYAZ | MEYV SEBZELI FIRIN MEYVE |
PEYNIR E ET HASLAMA KOFTE | sUT |
TUZSUZ SIYAH YOGU = SADF BULGUR MERCIMEK g
ZEYTIN RT PILAVI CORBAS! |
DOM.SAL.SOGUS CACIK MEVSiM ‘
77777 - _ SALATASI B
CLMARK SUT+REYAZ MEYV | FRINTAVUK | ETLIYAZ TURLU ?
ESI PEYNIR E , : . | MEYVE
. ” Z.YAGLI TAZE YAYLA CORBA | o=2'® |
TUZSUZ YESIL sUT . : e | YOGUR |
ZEYTIN FAbl{L:’E sl;i\iil_isflz T |
DOM.SAL.SOGUS CACIK KOMPOSTO |
FAZAR SU;E’L%;{AZ MEYV SEBZ.‘LITI’I\QF'IE KAVURMALI | M}SSJ;/ E |
TUZSUZ YESIL E | MERCIMEK MENEMEN |
. YOGU CORBASI BULGUR PILAVI |
ZEYTIN RT | MEVSIMSALATA YOGURT ‘
DOM.SAL.SOGUS Ve e ra |
PAZARTE | SUT+HAS.YUMURT | MEYV SEBZELI FIRIN MEYVE |
si A E ET HASLAMA TAVUK YOGUR |
TUZSUZ S_,'IYAH SUT AYRANASI CORBA KOYLU CORBA T |
ZEYTIN MEVSIM SALATA SEKERSIZ
DOM.SAL.SOGUS , N KOMFOSTO
SALI SUT+BEYAZ MEYV | KURU KOFTE-SEBZE ET SOTE MEYVE |
PEYNIR E | GARN MERCIMEK SUT
TUZSUZ YESIL YOGU | EZOGELIN CORBA CORBASI
ZEYTIN RT YOGURTLU MEVSIM SALATA
DOM.SAL.SOGUS SEMIZOTU |
SALATASI _ ;
CARSAM SUT+BEYAZ MEYV = TAVUK HASLAMA  FIRINGUVEC | MEYVE |
BA PEYNIR E DOMATES CORBA EZOCELIN YOGUR |
TUZSUZ SIYAH SUT SEKERSIZ CORBA T
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ZEYTIN KOMPOSTO CACIK
DOM.SAL.SOGUS | |
PERSEMB SUT MEYV i MEYVE
E HASLANMIS E SULU KOFTE | ET HASLAMA SUT
YUMURTA YOGU ¥ A'\,‘; A CORBA MERCIMEK
TUZSUZ YESIL RT i S | CORBA
ZEYTIN ‘ - YOGURT
DOM.SAL.SOGUS o | 1
CUMA SUT+BEYAZ MEYV |  ETLIFIRIN —— . MEYVE
PEYNIR E | GUVEQ(PATATESSIZ | i A.SL o | YOGUR
TUZSUZ SIYAH SUT ) _ o | T
ZEYTIN EZOGELIN CoRmA | DOMATES QORBA |
g g, MEVSIM SALATA |
DOM.SAL.SOGUS CACIK ! ST | |
CUMART SUT+BEYAZ MEYV FIRIN KOFTE ‘ . | MEYVE
Esi PEYNIR E MERCIMEK | E;L{F’;\EE&EA SUT |
TUZSUZ YESIL | YOGU | CORBASI . 1‘
ZEYTIN RT SEKERSIZ A ;
DOM.SAL.SOGUS Komposto | MEVEIMSALATA 3
PAZAR SUT+BEYAZ MEYV | KIYMALI E|
PEYNIR E R BULGURLU .
TUZSUZ YESIL SUT | DOT;:XT:“.\.S%[}:E . | SEBZE DOLMASI- | MEYVE.
ZEYTIN s | T YOGURT YOGUR |
DOM.SAL.SOGUS ! ij i f,.E - SUZME CORBA T |
= e SEKERSIZ | -
KOMPOSTO |

21. YEMEK TURLERi VE KULLANILACAK YiYECEK GRAMAJLARI

Kahvalti, normal yemek ve diyet yemeklerinde uygulasecak gramajlar TC Cazlik Bakanh@ Tedavi Hizmetleri Genel
Miudiirliigii Yatakh Tedavi Kurumlari igletme Yonetmeligine bagh kalinarak diizenlenmistir. Y emekler hazirlanirken kullanilan
gida maddelerinde bu gramajlardan agag1 inilmicektir. Hastorcimiz emek hizmeti vereeek firmanin uygulayacag) gramajlar ve
cikartilacak yemek gesitleri agagida verilmistir. Listede olmayan yemekler mentye yazildigi takdirde yiiklenici firma tarafindan
itiraz edilmeden yapilacaktir. Bu yemeklerde kullanilan gramajlar. verilen gramaj listesindeki benzer yemekler baz alinarak
diyet uzmanhginca belirlenir. Diyet yemeklerinde 6zel yemekler vapilmasi gerekirse tatlandiricili komposto, muhallebi, gavaj
v.b. gramajlar ve tarifi diyet uzmanhgmnca firmaya verilecek ve divet uzmanhginn istegi dogrultusunda yapilacaktir. Personele
gle ve aksam yemeklerinde her &giin igin kigi bagina 150 gram olmak tizere ekmek verilecektir.

LISTE:1KAHVALTI, NORMAL VE DIYET YEM EKLE RINDE KULLANILACAK VMALZEMELERIN GRAMAJ
(CiG OLARAK) VE CiNSiNI GOSTERIR LISTE
(Malzeme listesinde belirtilen etler kemiksiz et mikiarlaridir)

ET YEMEKLERI

AT Lo

Yemegin Cinsi I Malzeme ('msﬁﬁ | Miktan

|Danaeti | 120 gram

U’gaﬁtg,__‘____ | 100 gram
Sie | 20 gram|

PURELI ROSTO ET Salga 10 gram
Kasar peyniri 10 gram

Swi yag 15 gram

| Tuz 0.5 gram

'Danaeti . 120 gram

| Patates | 100 gram

| Havug ] 20 gram

TERBIYELI HASLAMA ET L — 1/4 adet
_Limon - 1/4 adet

un 10 gram

Yogut 20 gram
) _ Siviyag R i 10 graﬁl—

20/64



[ Tuz 0.5 gram
J_L_)_gma eti 120 gram
| Biber 20 gram
| Domates 30 gram
COBAN KAVURMA __liu.ru s‘og.;an 20 gram
| Sarumsak 2garm
‘jﬁzﬂga 5 gram
[ Sivi vag 10 gram
__Tuz 0.5 gram
Dana eti 120 gram
uru sogan 30 gram
ET KAVURMA | Sivi yag 10 gram
Karabiber 0.5 gram
 Tuz 0.5 gram
' Dana eti 100 gram
~Arpa Sehriye 50 gram
' Domates 20 gram
SEHRIYELI GUVEC Yesil Biber 20 gram
Swiyag 10 gram
Karabiber 0,3 gram
Tuz 0.5 gram
Dana eti 120 gram
ET DONER 7§fvsi‘m‘ine -g.ijre garnitiir 125 gram
Mevsimine gore garnitiir veya pilav verilecek L‘;!-@?'—.[?.lnf e 20 gratl
. Pilav i¢in margarin 20 gram
| Pilav igin tuz 0.5 gram
_Dana et 120gram
LY. biber 30 gram
_Domates 50 gram
ET SOTE K. Sogan 20 gram |
_Karabiber 0,5 gram
| Sivt yag 10 gram |
Tuz 0.3 gram
na et 9??_;7;rarn
atates
SOSLU DANA KIZARTMA (Garnitiirlii) TS YVag
X iber
uz
iger
_Yesil biber
Domates
CIGER SOTE K. 50
0 gram |
0.5 gram |
7 eram
! 10 gram |
ARNAVUT CIiGERI i os iormiza biber )
v yag.
[Havug
TAS KEBABI kuru segan
Salga
- Patlican
PATLICAN KEBAP Jomates
Y. biber

Aaydanoz.
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10 gram

30 gram

0.5 eram

100 gram

25 gram

/5 cram

235 gram

ORMAN KEBAP

0 gram

ORITK

> gram

Dana eti

U gram

[Parates
I__:\_rrm.:.

30 gram

| Patlican

20 gram

20 gram

20 gram

BAHCEVAN KEBAP

Halga

Sivi yad

50 gram

20 gram
20 gram |
S gram |

0.5 gram
100 gram |

KAGIT KEBAP

Sivi yag

s

TAVUK YEMEK_LF ki

Mikears |

Yemegin Cinsi . Malzeme Cinsi

130 uram

Jionates

Y. hiber
TAVUK DONER o

Garnitiir veya pilav verilecek

_Pilavagin piring

‘ihav igin tereyag

Cicin siviyag

Pilay icin tuz

Domales

AV T Mg
[ 35 ‘_'h.‘.'_

MANTARLI TAVUK BIFTEK

vk et

Patates

Joonates

FIRIN TAVUK

TAVUK (SI$) IZGARA




!tl:“.:___-__._ 0.5 gram
| Tavuk et 120 gram
' Sivi yag | 10 gram
GITIR PANELI TAVUK [Vumurta e
10 gram

1_4. itir pane
| T 0.5 gram

| Tavuk eti

L:. __‘T ‘_ 28 .
SEBZELI FIRIN TAVUK Berelye 0 gram |
Salca ‘0 gram |
|Fr~;_n- 1 vag 10 gram |

iz 0.5 oramn

il
gt
120 ogram

| S P 3
Cavuk eti (gogiist+but)

| Domates

jp=a0ial

| Y. biber

’-\,_1‘:!'1;:!r

TAVUK SOTE

| Sintzel tavuk

NIV vag

SINITZEL _Galeta unu _
¢ umurta /4 adet |
\7

Hindi eti (gBgis)

Domates

HINDI SOTE (Garnitiirlii)

TERBIYELI TAVUK HASLAMA _imen

| Tavuk eti

TAVUK PIRZOLA Pilav igin piring

o . . . Pilav igin tereyag
Mevsimine gére garnitiir veya pilav verilecek LAY IGH SAEY az
ilav igin siviyag

'Hav iin fuz

BALIK YEMEK' . ¢/ T
Yemegin Cinsi ~_ Malzeme Cinsi Miktar: |

BALIK KIZARTMA (Gamnitiirlii) m
mot
| Balk
BALIK BUGULAMA - - .
Lanen

ETLI SEBZE YEMI i I il

e .



Yemegin Cinsi

| -' VMialzeme Cinsi

ot

Miktari |

| Tuze fasulye

Kuru sogan

ETLI TAZE FASULYE  Domates
o= -
B 10 gram
' 0.5 gram
Daa - ' gram
ETLi BEZELYE [Kuru sogan
& Y m
10 gramn
| Siviya if) gram
il s
J‘_[_J_” ! EL']”
_Bamya
uru sogan
ETLI BAMYA i
ETLI PIRASA
ETLI KI$ TURLU
ETLI YAZ TURLU
ETLI KAPUSKA

ETLi BAKLIYAT! 5

Yemegin Cinsi

vialzeme Cinsi

ETLI KURU FASULYE

1 cli veya sucuk

s fasulye

S
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30 gram

gram

sogan

ETLI NOHUT

[Dana cti

40 gram

| Nohut

50 gram

Domates

20 gram

KIYMALI YESIL MERCIMEK

Dana kiyma

| Mercimek

Kuru sogan

| dalyy

MIVL VS

iu

KOFTELER

Yemegin Cinsi

Miktar

IZGARA KOFTE

100 gram

0,3 eram

de ff}-:5llegi

[ZMIR KOFTE

Lomates

_‘umuria

ISLIM KOFTE

100 gram

201 gram

FIRIN KOFTE
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1 gram

20 gram

CIFTLIK KOFTE

( Sivivag

-

TERBIYELI KOFTE

R

i 1]
alfld
[avug
‘,L! e

100 gram

A

danoz

| Tuz

| Dana eti

| Maydanoz

Nane

Limon
. SATHOT

KURU KOFTE (Garnitiirlii)

'k

N
Liv1a

WUl s0gan

danoz

CELTIK KOFTE(YOGURTLU)

PURELI DALYAN KOFTE

Ll 308an

Aaydanoz

PURELI HASANPASA KOFTE

(F A
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_-_liﬂi}*.er

ol
Vel g

SEBZELI KOFTE = ;‘

| Berely
\_5 elye

Maydanoz

KADINBUDU KOFTE

KIYMALI SEBZE YE vii i LERI

Yemegin Cinsi vialzeme Cinsi

el

~wnt hahar

KIYMALI KARNIBAHAR

KIYMALI SEMIZOTU L

W &
bl VAT
'
i
11
Vana et

KIYMALI PIRASA

KIYMALI KAPUSKA

| Sy Il
v 1L
I_.l— -

KIYMALI ISPANAK __5_1: -‘ ‘

(- B




KABAK KALYE

Kuru sogan

1a .".‘IlUZ

Yedaurt

3

) eram

KARNIYARIK

| Maydanoz

Sl =

| Kutu sogan

KABAK OGRATEN

PATATES OTURTMA

)d

PATLICAN MUSAKKA

PYargn ot
10an
Yo.ates

viavaanoz

.arabibar

‘v sogan

[t

YUMURTALI ISPANAK

ETLI BIBER DOLMA (Yogurtlu)

Je g o
120 ma biber

_\.";.‘ i-.il'!L)Z

Joinates

K.uiu sogan

8 adet
S gram

M ar
Cii

2
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KABAK DOLMA (Yogurtlu)

MANTI | Sumak
| Pul biber

Sivt yag

pe

oaiga

ana eti

o
i
bt S22 L)

1{) oram

SOSYETE MANTISI

10 gram

i

CORBALAF.
Yemegin Cinsi f Malzeme Cinsi

YAYLA CORBA

L nane

EZOGELIN CORBA aabiner

{Dana en

¥ ey
—
I

| Yumurta

DUGUN CORBA SV vas

|z

imon

Viercimek

MERCIMEK CORBA

KASARLI DOMATES CORBA

o e



TARHANA CORBA
|1.ahana
PrAlAtes
SEBZE CORBA (KI§) it .!. .i-“'_?f,_:r_____ :
Wousogan k
S 0.
T
| sxaba
T.fasuye "
=
Kouru s08 \
SEBZE CORBA (YAZ) | K.uru sogan
US; a_kcmevﬂ
MANTAR CORBA
“ulcs (veya Domates 25
PIRING CORBA
PATATES CORBA
B ’_ 9?('1;3,5‘11
ot
MENGEN CORBA - Jnurta
BUGDAY CORBA
i' .1 ul::S
SAFAK CORBA v vag
_: .}‘{Li['[ﬁ
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r1avVug

Aercimek

[

¥ . .‘ ;IIJI"le
ERISTELI Y. MERCIMEK [ F.iiu sogan

Vi Vag

14 1o
| 'lli'.-,:
e
| LUZ

ik g0ogsi

viyag

KREMALI TAVUK CORBA Salga 10 gram |
| 0.5¢ ram
| ifl"?-u_ur i :1 ader |

Lirmza biber 0.5 granj

T

i}:]u‘i}é 20 gram
t Salca (veya Domates 25 S gram
|atam} I
| Maydanoz 1/3 demet |

L

SEHRIYE CORBA

Sivi vag
|2l yag

KURU BAMYA CORBA el

PILAV VE MAKAR \ .i AR -
Yemegin Cinsi Malzeme Cinsi Miker |

7
e 60 ury j
trevay 1 o
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